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Osallistujat
Nimi Klo

Lasna Moilanen Pentti 16:00 - 16:42
Seppanen Merja-Liisa 16:00 - 16:42
Falck Elina 16:00 - 16:42
Heikkinen Juha 16:00 - 16:42
Heikkinen Pirjo 16:00 - 16:42
Holappa Keijo 16:00 - 16:42
Kemppainen Tuovi 16:00 - 16:42
Laatikainen Janne 16:00 - 16:42
Matero Taina 16:00 - 16:42
Tolonen Mikko T 16:00 - 16:42
Tolvanen Sami 16:00 - 16:42

Muu Vetelainen Milla 16:00 - 16:42
Holappa Veijo 16:00 - 16:42
Alanko Jukka-Pekka 16:00 - 16:42
Heikkinen Erno 16:00 - 16:42
Niemela Anniina 16:00 - 16:42
Kinnunen Niina 16:00 - 16:42
Piirainen Teemu 16:00 - 16:42
Maaninka Jonne 16:00 - 16:42
Kovalainen Sirpa 16:00 - 16:42

Poissa  Pihlajamaa Sami

Mulari Keijo

POYTAKIRJA 21/2022

Tehtava Lisatiedot
puheenjohtaja
1. varapj
jasen

jasen

jasen
varajasen
jasen

jasen

jasen
varajasen
jasen

Pihlajamaa Sami

Mulari Keijo

valt pj

valt 1.varapj
valt 2.varapj
esittelija
poytakirjanpitaja
tekninen johtaja
sivistysjohtaja
elinvoimajohtaja
talouspaallikkd

2. varapj
jasen

Allekirjoitukset

Pentti Moilanen
Puheenjohtaja

Anniina Niemela
Poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat

255 -270

Poytakirjan tarkastus

Suomussalmi 27.12.2022

Pirjo Heikkinen
Poytakirjantarkastaja

Suomussalmi 27.12.2022

Juha Heikkinen
Poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Pdytakirja on ndhtdvana sahkdisesti yleisessa tietoverkossa
www.suomussalmi.fi 27.12.2022

Anniina Niemeld, hallintojohtaja
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Kunnanhallitus § 255 22.12.2022

Laillisuus ja paatosvaltaisuus
KHALL § 255 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Hallitus myontaa lasnaoleville muille osallistujille [&sndolo- ja
puheoikeuden.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 256 22.12.2022

Poytéakirjan tarkastustapa
KHALL § 256 Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Elina Falck ja Juha Heikkinen

Paatos Pdytakirjantarkastajaksi valittiin Pirjo Heikkinen ja Juha Heikkinen.
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Kunnanhallitus § 257 22.12.2022

Kokouksen tydjarjestys

KHALL § 257 Hyvaksytaan esityslistan mukainen tyojarjestys sekd mahdollinen
lisdlista ja muut asiat.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 258 22.12.2022

Valtuuston 24.10.2022 tekemien paatoésten taytiantéoonpano
307/00.02.11/2022
KHALL 22.12.2022 § 258

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatoésten taytantéénpanosta ja
laillisuuden valvonnasta. Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuustoon

ylittanyt toimivaltansa tai ettd paatés muuten on lainvastainen,

kunnanhallituksen on jatettava paatds taytantéon panematta. Asia on

saatettava viipymatta valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden kirjaamosta 8.12.2022 saadun tiedon

mukaan paatoksista ei ole tullut valituksia.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus merkitsee valtuuston kokouksessa 24.10.2022 tekemat

esitys paatdkset tiedoksi ja toteaa ne taytantéonpanokelpoisiksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 259 22.12.2022

Viestintasuunnitelma
634/07.02.00/2022
KHALL 22.12.2022 § 259

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Kuntalain (29 §) mukaan kunnan toiminnasta on tiedotettava
asukkaille, palvelujen kayttajille, jarjestoille ja muille yhteisoille.
Kunnan tulee antaa riittavasti tietoja kunnan jarjestamista
palveluista, taloudesta, kunnassa valmistelussa olevista asioista,
niitd koskevista suunnitelmista, asioiden kasittelysta, tehdyista
paatdksista ja paatdsten vaikutuksista. Kunnan on tiedotettava, milla
tavoin paatosten valmisteluun voi osallistua ja vaikuttaa.

Suomussalmen kunnan hallintosadnnoén 6 §:n mukaan
kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan
toiminnasta. Kunnanhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja
tiedottamisen periaatteista sekd nimeaa viestinnasta vastaavat
viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapinakyvalle
toiminnalle asioiden valmistelussa ja paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat
viranhaltijat huolehtivat, ettéd kunnan asukkaat ja palvelujen kayttajat
saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista
asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden
valmisteluun. Viestinndssa kaytetaan selkedd, ymmarrettavaa kielta
ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.

Suomussalmen kunnan viestintdsuunnitelma on ohjeistus kunnan
sisdiseen ja ulkoiseen viestintdan. Viestintdsuunnitelma antaa
kunnan viestinndssa vastuussa oleville tahoille ohjeet viestinnassa
noudatettavista periaatteista ja toimintatavoista.

Liite Suomussalmen kunnan viestintdsuunnitelmaluonnos
Kunnanjohtajan Kunnanhallitus hyvaksyy viestintdsuunnitelman.
esitys

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Toimeksi Viestintasuunnittelija Tuula Leskinen

Tiedoksi Johtoryhma
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Kunnanhallitus § 260 22.12.2022

Suomussalmen kunnan tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka

572/07.00.00.00/2022

KHALL 22.12.2022 § 260

Valmistelija

Oheismateriaali

Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Euroopan unionin yleinen tietosuoja-asetus tuli voimaan toukokuussa
2016 ja sita on alettu soveltaa kansallisesti 25.5.2018 alkaen. Asetus on
velvoittava ja sita sovelletaan kaikissa EU:n jasenvaltioissa. Asetus toi
kunnille rekisterinpitajana ja henkilttietojen kasittelijana uusia tehtavia ja
velsollisuuksia, jotka on taytynyt huomioida kunnan ohjeistuksessa.
Suomussalmen kunnanhallitus hyvaksyi tietoturva- ja tietosuojapolitiikan
kokouksessaan 15.1.2019 § 10.

Tietosuojaan- ja tietoturvaan liittyvia muutoksia on tdman jalkeen tullut
erityisesti tiedonhallintalain myéta (laki julkisen hallinnon
tiedonhallinnasta 906/2019. Kainuun kunnat ovat yhdessa laatineet
ajantasaisen pohjan tietosuoja- ja tietoturvapolitiikalle, johon on
Suomussalmen kunnan osalta lisatty kunnan ominaspiireita ja omia
ohjeistuksia. Lisaksi tietosuoja- ja tietoturvapolitiikkaan kytkeytyy
tiedonhallintalain mukaisia toimenpiteita, jotka on esitetty omassa
taulukossaan. Tietosuoja- ja tietoturvapolitikkaan voidaan liittdéa myos
muita operatiivisia tietosuojaan ja tietoturvaan liittyvia asiakirjoja (mm.
lokien hallinnan periaatteet), jotka kasitellaan tietoturvaryhmassa ja jotka
hyvaksyy kunnanjohtaja tietoturvaryhman esityksesta.

Tietoturva- ja tietosuojapolitikka maarittaa ne periaatteet, toimintavat,
vastuut, toimintavallat ja valvonnan, joita noudatetaan Suomussalmen
kunnan tietosuojan toteuttamiseessa ja kehittdmisessa. Tietoturva- ja
tietosuojapolitiikka koskee koko kuntakonsernia ja niitd kunnan
sidosryhmia, jotka toimeksiantonsa puitteissa kasittelevat kunnan
omistamaa ja hallinnoimaa tietoa.

Tiedonhallintalain toimenpiteet

Liite Suomussalmen tietosuoja- ja tietoturvapoliikka

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus hyvaksyy Suomussalmen kunnan tietosuoja- ja

esitys tietoturvapolitiikan ja valtuuttaa kunnanjohtajan hyvaksymaan tahan
kytkeytyvat keskeiset lakiin perustuvat suunnitelmat ja ohjeistukset,
jotka tuodaan kunnanhallitukselle tiedoksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Toimeksi

Tiedoksi Johtoryhma, Heli Kinnunen, intra, tytaryhtiot, toimeksiantopalvelujen

tuottajat
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Kunnanhallitus § 261 22.12.2022

Kumppanuussopimus, Amménsaaren Kumppanuustalo

681/00.04.02/2022
KHALL 22.12.2022 § 261

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Alkujaan matalan kynnyksen toiminnan kehittdmisen lahtopisteena on
ollut kunnassa pilotoitu 2018 matalan kynnykesn olohuonetoiminta, jolle
kehittdmishanke Kujelman kokemusten mukaan havaittiin tarvetta.
Vuonna 2018 solmittiin hyvinvointisopimus, jonka osapuolina olivat
Suomussalmen kunta, Kainuun sote ja kumppanuustalolla/toiminnassa
mukana olevat yhdistykset. Hyvinvointisopimuksessa maariteltiin kunnan

ja yhdistysten valisen yhteistydn reunaehdot perustetun

kumppanuustalon kayttamisessa ja siella harjoitetussa toiminnassa.

Myds esimerkiksi aikuissosiaality6lld on ollut toimintaa

kumppanuustalolla, minka lisdksi kumppanuustoimintaa on ollut myés

Vuokin kylatalolla.

Vuoden 2022 elokuussa Ammansaaren Kumppanuustalon toiminta siirtyi
Kiannonkadulle vanhan kunnantalon/veroviraston tiloihin. Samassa
yhteydessa huomattiin aiemman toiminnan luonteen muuttuneen siten,

ettd hyvinvointisopimus tulisi paivittda ajantasaiseksi. Uudessa

kumppanuussopimuksessa on paivitetty toiminnan luonnetta ja poistettu

maininnat esimerkiksi hankehenkilostosta tai henkilokunnasta
Kumppanuustalolla.

Lisaksi sopimuksessa on huomioitu se, ettd Kumppanuustaloa voivat
kayttdd mahdollisuuksien ja paivatoiminnan rytmin sen mahdollistaessa
my6s muut matalan kynnyksen toimintaa ja kuntalaisten hyvinvointia
kehittavat toimijat, joista esimerkkina toimii hyvinvointialue. Esimerkkeja
kunnan omasta toiminnasta Kumppanuustalolla ovat Kianta-opiston

tuolijumppa ja maahanmuuttopalvelujen tapahtumat.

Kumppanuustalon toimintaan voi tulla mukaan myds uusia toimijoita,
jotka paivitetdan sopimuksen liitteeseen. Paivitetty sopimus koskee
Ammansaaren Kumppanuustaloa. Mikali muilla alueilla iimenee halua
vastaavanlaiselle toiminnalle, tehdaan naille omat sopimuksensa, joiden
mallina tdma sopimus toimii. Toiminnan lahtdkohtana on edistaa
kuntalalaisten hyvinvointia ja yhdenvertaisuutta seka kehittda kunnan ja

yhdistysten yhteisty6ta.

Oheismateriaali Yhdistysten tiedot

Liite Kumppanuussopimus

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus hyvaksyy liitteenad olevan kumppaanuussopimuksen ja

esitys valtuuttaa hallintojohtajan tekemaan sopimukseen ja
yhteystietoliitteeseen muutoksia, mikali yhteystiedot tai toimijat
muuttuvat.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 261 22.12.2022

Toimeksi Hallintojohtaja
Tiedoksi Ammansaaren Kumppanuustalo
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Kunnanhallitus § 262 22.12.2022

¥

Ennakkoaanestyspaikat vuoden 2023 eduskuntavaaleissa
671/00.00.00.01/2022
KHALL 22.12.2022 § 262

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023 ja ennakkoaanestys
kotimaassa 22. - 28.3.2023.

Vaalilain 2.10.1998/714 § 9 mukaan kunnanhallitus paattaa kotimaan
yleisten ennakkoaanestyspaikkojen lukumaarasta ja sijainnista
kunnassa. Jokaisessa kunnassa on oltava vahintdan yksi
ennakkoaanestyspaikka, jollei erityisista syista muuta johdu.

Valtuusto hyvaksyi kokouksessaan 20.6.2022 § 31 danestysaluejaon
muuttamisen, jonka myoéta Suomussalmen kunnassa on 3
aanestysaluetta. Muutos on otettu huomioon seka ennakkodanestyksen
ettd vaalipaivan jarjestelyjen suunnittelussa.

Oheismateriaalit - Oikeusministerion ohjekirje 14.9.2022, VN/12272/2022: Vuoden 2023
eduskuntavaalit: Adnestyspaikkojen maaraaminen ja niista
ilmoittaminen, vaalitietojarjestelman kayttd, vaalimateriaali, vaalikoulutus
ym. (jaettu 22.11.2022 kokouksessa)

- Kuntaliiton yleiskirje 2.11.2022, 7/2022; Vuoden 2023 eduskuntavaalit
(jaettu 22.11.2022 kokouksessa)

- Digi- ja vaestotietoviraston ohjekirje 2.12.2022 DVV/12025/2022;
Vuoden 2023 eduskuntavaalit: Adnestyspaikkojen ja
keskusvaalilautakunnan yhteystietojen ilmoittaminen

Liite Ennakkoaanestyspaikat ja -ajat eduskuntavaaleissa 2023.
Kunnanjohtajan Kunnanhallitus hyvaksyy liitteen mukaiset ennakkoaanestyspaikat ja -
esitys ajat eduskuntavaaleissa 2023.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Toimeksi Hallintojohtaja Anniina Niemela

Tiedoksi Keskusvaalilautakunta, hallintopalvelut, tekniset palvelut, jory
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Kunnanhallitus §263  22.12.2022

Vaalipaivan aanestyspaikat vuoden 2023 eduskuntavaaleissa
671/00.00.00.01/2022
KHALL 22.12.2022 § 263

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Vaalilain 2.10.1998/714 § 9 mukaan kunnanhallituksen on hyvissa ajoin
maarattava vaalipdivan aanestyspaikat. Eduskuntavaalien varsinainen

vaalipaiva on 2.4.2023. Aénestyspaikat on ilmoitettava
vaalitietojarjestelmaan 13.1.2023 klo 12.00 mennessa.

Valtuusto hyvaksyi kokouksessaan 20.6.2022 § 31 &anestysaluejaon

muuttamisen, jonka myoéta Suomussalmen kunnassa on 3

aanestysaluetta. Muutos on otettu huomioon seka ennakkodanestyksen

etta vaalipaivan jarjestelyjen suunnittelussa.
Esitys vaalipaivan aanestyspaikoista on seuraavanlainen:

Aanestysalue 001 Kirkonkyla

Suomussalmen Kirkonkylan vanhustentalo, kerhotila, Kalevantie 1

(Kalevan palvelutuvat)

Aanestysalue 002 Pohjoinen Suomussalmi

Piispajarven entinen koulu, Kylaosuuskunnan talo, Viitostie 806 c

Aanestysalue 003 Ammansaari
Suomussalmen kunnantalo, Ruokala, Kauppakatu 20

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus vahvistaa vaalipaivan aanestyspaikat seuraavasti:

esitys )
Aénestysalue 001 Kirkonkyla

Suomussalmen Kirkonkylan vanhustentalo, kerhotila, Kalevantie 1

(Kalevan palvelutuvat)

Aanestysalue 002 Pohjoinen Suomussalmi

Piispajarven entinen koulu, Kylaosuuskunnan talo, Viitostie 806 ¢

Aanestysalue 003 Ammansaari
Suomussalmen kunnantalo, Ruokala, Kauppakatu 20

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Toimeksi Hallintojohtaja Anniina Niemela
Tiedoksi Keskusvaalilautakunta, hallintopalvelut, tekniset palvelut, jory
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§16 14.03.2022
§70 29.03.2022
§ 37 27.04.2022

§ 117 30.11.2022
§ 264 22.12.2022

Valtuustoaloite ammatillisen koulutuksen kehittamisesta Suomussalmella

KVALT § 16

Paatos

Taytantoonpano

Nuorisoasteen ammatillinen koulutus lopetettiin Suomussalmella vuonna
2015. Suomussalmella on tdman jalkeen jarjestetty yksittaisia
ammatillisia koulutuksia, kuten sairaanhoitajakoulutus muutama vuosi
sitten.

Vakiluvun kehityksen trendi on Suomussalmella laskeva. Sen vuoksi
jokainen, joka voi tyéllistya ja jadda Suomussalmelle, on tanne
tyollistettava.

Oppivelvollisuuslain mukaan asuinkunnan tehtavana on huolehtia siita,
ettd peruskoulun paattava nuori jatkaa hanelle soveltuvaan
koulutukseen. Suomussalmelainen joutuu muuttamaan toiselle
paikkakunnalle, jollei han mene Suomussalmen lukioon.

Yksi vaihtoehdoista olisi oppisopimuskoulutuksen lisddminen. Talla
hetkella se on kuitenkin monille yrityksille taloudellisesti liian raskasta.
Oppisopimuskoulutuksen kehittaminen lisdisi myés Suomussalmelle
vastaanotettavien kiintidpakolaisten koulutusmahdollisuuksia.

Taman lisdksi huomioon on otettava se, etta yha useampi nuori
hakeutuu jopa lukiokoulutukseen oman paikkakunnan ulkopuolelle. Vaki
vahenee ja tydvoimapula lisdantyy. Suomussalmen kunnan on yha
aktiivisemmin kehitettava ja edistettava ammatillista koulutusta omassa
kunnassa.

Suomussalmen kokoomuksen valtuustoryhma esittda edellda mainituista

syista, etta kunnan on:

e aloitettava selvitys, milla aloilla tydvoimapulaa tulee olemaan
Suomussalmella ja miten koulutusta voitaisiin nailla aloilla
tarkoituksenmukaisesti jarjestaa

e neuvoteltava ammatillisten koulutusten jarjestajien kanssa uusien
ammatillisten koulutuksen jarjestamisesta Suomussalmella

e tuettava entistd enemman yrittdjia ottamaan opiskelijoita
oppisopimuskoulutukseen, esimerkiksi kunnan myontamalla
listuella

e panostettava elinkeinopalveluihin ja tyodllistamiseen

e selvitettdva, voitaisiinko lukioon kehittdd esimerkiksi era- ja
matkailupuolen linja tai kaksoistutkinnon jarjestamista yhdessa
Suomussalmen lukion ja jonkin ammattikoulun kesken.

Suomussalmella 14.3.2022
Suomussalmen Kokoomuksen valtuustoryhman puolesta
Petri Pesonen

Valtuusto lahettda valtuustoaloitteen kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

kunnanhallitus
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Valtuusto
Kunnanhallitus
Sivistyslautakunta
Sivistyslautakunta
Kunnanhallitus
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§16 14.03.2022
§70 29.03.2022
§ 37 27.04.2022

§ 117 30.11.2022
§ 264 22.12.2022

KHALL § 70

Kunnanjohtajan esitys

Paatos

Taytantoonpano

SIVLTK § 37

Valmistelija

Kunnanhallitus saattaa asian sivistyspalvelujen valmisteltavaksi.

Esitys hyvaksyttiin.

Sivistyspalvelut

Sivistysjohtaja Teemu Piirainen, 040 688 4545,
teemu.piirainen@suomussalmi.fi

Sivistyslautakunnan vastattavaksi saapunut Suomussalmen
kokoomuksen valtuustoryhman valtuustoaloite on laaja. Vuonna 2015
paattynyttd nuorisoasteen ammatillista koulutusta ei kuntaan ole
realistista odottaa enaa sellaisenaan palaavaksi. Ammatillisen
koulutuksen jarjestdminen on Kainuussa keskittynyt siten, ettd KAO:n
toimipisteet sijaitsevat Kajaanissa, Vuokatissa ja Kuusamossa.
Ammatillisen koulutuksen suorittamisen muodot ovat kehittyneet. Talla
hetkella kunnassa on jo kaytdssa oppisopimuskoulutukset seka
koulutussopimuksen avulla toteutettavat opinnot tai niiden
osakokonaisuudet.

Kainuussa oli kevaan 2022 yhteishaun aikana 755 perusopetuksen
paattavaa nuorta, joista kaikki hakivat uuden oppivelvollisuuslain
mukaisesti opiskelupaikkaa. Ammatillinen koulutus oli hieman
lukiokoulutusta suositumpaa. Kainuun alueen ulkopuolelle heista
hakeutui noin 10%.

Sivistyslautakunta tarvitsee aloitteeseen vastatakseen eri
yhteistyotahojen ndkemyksia. Sivistyslautakunta kaynnistaa
valtuustoaloitteeseen vastaamisen hankkimalla yhteisty6tahojen
asiantuntijanakemyksia asiasta seuraavasti:

1. Suomussalmen kunnan elinvoimapalveluilta pyydetaan ndkemysta
siitd, milla aloilla Suomussalmella on odotettavissa tydvoimapulaa
tulevina vuosina. Lisaksi elinvoimapalveluilta pyydetaan selvitysta
siitd, millaista tukea alueen yritykset tarvitsevat, jotta
oppisopimuskouluttautuminen ja koulutussopimuksiin pohjautuva
opiskelu mahdollistuisi yrityksissa entista paremmin.

2. Suomussalmen kunnan hallintopalveluilta pyydetaan lausuntoa siita,
onko kunnalla mahdollisuus lisata kunnan oppisopimuskoulutuksiin
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Valtuusto § 16 14.03.2022
Kunnanhallitus §70 29.03.2022
Sivistyslautakunta § 37 27.04.2022
Sivistyslautakunta § 117 30.11.2022
Kunnanhallitus § 264 22.12.2022

kaytettavad maararahaa tai yrityksille vastaavaan tarkoitukseen
kohdennettua avustusta.

3. Kainuun ammattiopistolta (KAO) pyydetdan lausuntoa siita, mita
yhteistydmahdollisuuksia ammatillisen koulutuksen jarjestamiseen
osittain tai monimuotomallina Suomussalmella olisi tulevina vuosina
ja milla aloilla / koulutusohjelmissa tdama olisi mahdollista.

4. Suomussalmen kunnan lukiolta pyydetaan selvitysta ja lausuntoa
siita, onko lukiokoulutuksen kehittdminen kaksoistutkinnon
suorittamiseen tahtaavaksi koulutusohjelmaksi mahdollista esim.
KAO:n tai muun ammatillisen oppilaitoksen kanssa yhteistydssa.
Lausunnossa pyydetaan arvioimaan olemassa olevien
kaksoistutkintoa tarjoavien oppilaitosten esimerkkeja hyddyntaen,
onko vastaavalla kehittamistyo6lla onnistuttu kasvattamaan lukion
vetovoimaa ja opiskelijamaaraa.

5. Suomussalmen kunnan lukiolta pyydetaan lausuntoa ja arviota
olemassa olevia esimerkkeja hyddyntaen oppilaitoksen
profiloitumisen vaikutuksista oppilaitoksen vetovoimaan ja
oppilasmaaraan. Arviota pyydetdan pohtimaan aloitteessa esitetyn
mukaisesti verrattuna nykytilanteeseen, jossa lukio toimii ns.
yleislinjan oppilaitoksena.

6. Suomussalmen kunnan perusopetuksen oppilaanohjaajalta
pyydetaan selvitysta/tilastoa kevaan 2021 ja kevaan 2022
yhteishaussa hakeneiden oppilaiden suuntautumisvaihtoehdoista
(lukiokoulutus/ammatillisen koulutuksen alavalinta,
opiskelijalukumaara/ala)

Sivistysjohtajan esitys
Sivistyslautakunta paattaa aloittaa valtuustoaloitteen kasittelyn
pyytamalla yhteistydtahojen lausunnot esittelytekstin mukaisesti.
Sivistyslautakunta pyytaa palauttamaan lausunnot aloitteen
jatkokasittelya varten 12.8.2022 mennessa.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Taytantodonpano Hallintopalvelut, elinvoimapalvelut, Kainuun ammattiopisto,
Suomussalmen lukio, Suomussalmen perusopetus

SIVLTK § 117

Valmistelija Sivistysjohtaja Teemu Piirainen, 040 688 4545,
teemu.piirainen@suomussalmi.fi

Sivistyslautakunta sai kunnanhallituksen kokouksen paatoksen (§ 70,
29.3.2022) mukaisesti valmisteltavakseen vastauksen Suomussalmen
Kokoomuksen valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen. Sivistyslautakunta
kasitteli asiaa ensimmaisen kerran kokouksessaan 27.4.2022.
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Sivistysjohtajan esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

178/12.00.01/2022

Sivistyslautakunta totesi valtuustoaloitteen laajaksi ja kdynnisti
aloitteeseen vastaamisen esittamalla asiantuntija- / yhteistyotahoilleen
pyynnon asiantuntijandkemysten esittdmiseen taustaksi
valtuustoaloitteeseen vastaamiselle.

Vastaukset saatiin kaikilta pyydetyilta tahoilta eli Suomussalmen kunnan
hallintopalveluilta, elinvoimapalveluilta, Suomussalmen lukiolta,
Suomussalmen perusopetuksen oppilaanohjauksesta sekd Kainuun
ammattiopistolta.

Valtuustoaloite oli jaettu viiteen osakokonaisuuteen, joista jokaista on
tarkasteltu erikseen.

Vastaus valtuustoaloitteeseen on oheismateriaalina.

Sivistyslautakunta:

- Kay keskustelua vastauksesta valtuustoaloitteeseen.

- Paattaa hyvaksya vastauksen oheismateriaalin mukaisesti esitettavaksi

kunnanhallitukselle.

Esitys hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus
Hallintopalvelut

KHALL 22.12.2022 § 264

Valmistelija

Oheismateriaalina
Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Tiedoksi

Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Vastaus valtuustoaloitteeseen Suomussalmen Kokoomuksen
valtuustoryhman tekemaan valtuustoaloitteeseen

Kunnanhallitus hyvaksyy ja merkitsee tiedoksi sivistyslautakunnan
vastauksen valtuustoaloitteeseen.

Esitys hyvaksyttiin.

Valtuusto
Kokoomuksen valtuustoryhma


mailto:anniina.niemela@suomussalmi.fi

¥

Kunnanhallitus

‘I‘*‘l‘ SUOMUSSALMEN KUNTA POYTAKIRJA 21/2022 17

§ 265 22.12.2022

Palveluasiantuntijan palvelussuhteen jatkaminen

670/01.01.01.01/2022

KHALL 22.12.2022 § 265

Valmistelija

Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, 040 688 4480,
jonne.maaninka@suomussalmi.fi

Tyollisyydenhoidon kuntakokeilussa on tydskennellyt 1.1.2021 alkaen
virkasuhteinen palveluasiantuntija, jonka palvelussuhde Suomussalmen
kuntaan on voimassa 31.8.2023. saakka. Palveluasiantuntijan
palvelussuhde perustuu kunnanhallituksen 17.12.2020 tekemaan
paatdkseen, KHALL § 227. Palvelussuhteen kesto on maaritetty
alkuperaisen, sopimuksentekohetkella voimassa olleen kuntakokeilua
ohjanneen lainsdadannon perusteella. Maaraaikainen sopimus on
ajoitettu paattymaan kuntakokeilun paattymiseen.

Palveluasiantuntija vastaa tehtavassaan lakisaateisista, kuntakokeilun
my6ta TE-palveluista kunnalle siirretyista tyollisyydenhoidon tehtavista,
kuten asiakasohjauksesta ja palvelunohjaukseen liittyvasta
paatdksenteosta.

Kuntakokeilua ohjaavaa lainsaadantéa on sittemmin paivitetty ja nyt
voimassa olevan lainsaadannon, laki tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta § 23, mukaan kuntakokeilu jatkuu vuoden 2024 loppuun
saakka.

Kuntakokeilussa tydskentelevien palveluasiantuntijoiden
palvelussuhteiden tulee olla voimassa kuntakokeilun paattymiseen
saakka, jotta palveluasiantuntijoille voidaan uusia kayttdoikeuksia TE-
hallinnon alaisiin jarjestelmiin. Tasta syysta on perusteltua jatkaa
palveluasiantuntijan palvelussuhdetta vuoden 2024 loppuun saakka.
Suomussalmen kunnan hallintosdannén 34 §:n ja 35 §:n mukaan saman
henkilon vuoden ajan jatkuneen palvelussuhteen jatkamisesta
paatoksen tekee elinvoimapalveluiden osalta kunnanhallitus.

Kunnanhallitus hyvaksyy palveluasiantuntija _
palvelussuhteen jatkamisen 31.12.2024 saakka.

Esitys hyvaksyttiin.

elinvoimajohtaja
palveluasiantuntija, palkat
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Kunnanhallitus §266  22.12.2022

Tyollisyysasiantuntijan viran perustaminen ja tayttaminen

680/01.01.00.00/2022

KHALL 22.12.2022 § 266

Valmistelija

Oheismateriaali

Kunnanjohtajan
esitys

Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, 040 688 4480,
jonne.maaninka@suomussalmi.fi

Suomussalmen kunnan elinvoimapalveluissa tydskenteleva
tyollisyysasiantuntija on siirtymassa elakkeelle toukokuussa ja
elakoitymista edeltavalle vuosilomalle maaliskuussa 2023.
Tyollisyysasiantuntija on siirtynyt nykyiseen maaraaikaiseen, 30.6.2023
paattyvaan virkaan tydpalvelukeskus Miilun johtajan
tydsopimusperusteisesta tehtavasta 1.1.2021 alkaen, koska nykyinen
tehtavankuva sisaltaa virkasuhdetta vaativaa paatoksentekoa.
Virkasuhde on maaritetty paattymaan aiemmin tiedossa olleen
tyollisyydenhoidon kuntakokeilun paattymisajankohdan perusteella.

Elakoitymisen vuoksi on ajankohtaista aloittaa tehtdvan uudelleen
tayttdmisen valmistelu. Meneilldan olevan TE-palvelut 2024 uudistuksen
myo6ta odotetaan, ettd kuntakokeilussa kunnan jarjestdmisvastuulle
siirtyneet tehtavat tulevat vakinaistumaan kunnan tehtaviksi, joten on
perusteltua perustaa ja tayttaa uusi tydllisyysasiantuntijan virka
toistaiseksi voimassa olevana.

Tyollisyysasiantuntija vastaa tydpalvelukeskus Miilun seka
tydllisyydenhoidon kuntakokeilutoimiston tydnjohdosta, TEPA 2024 -
uudistuksen toimeenpanemisesta seka tydllisyyspalveluiden toiminnan
toteuttamisesta talousarvion mukaisella tavalla.

Tyollisyysasiantuntijan tydlla on merkittdva rooli elinvoimapalveluiden
toimialueen toiminnassa. Tehtavaan kuuluu myos lakisaateista
paatdksentekoa osana tydllisyydenhoidon kuntakokeilua ja TEPA 2024 -
uudistusta. Voimassa olevan lainsdadannon, laki tyollisyyden
edistamisen kuntakokeilusta § 23, mukaan kuntakokeilu jatkuu vuoden
2024 loppuun. Valmisteilla olevan lainsdadannén myoéta TE-palveluiden
odotetaan siirtyvan kuntien jarjestdmisvastuulle vuoden 2025 alusta
alkaen.

Kunnan vastuulla olevien tyéllisyydenhoidon tehtavien lisdantyessa on
perusteltua tayttaa tydllisyysasiantuntijan vakinainen virka niin, etta
aloittava uusi viranhaltija paasee jatkamaan valmistelu- ja
toimeenpanotydtd saumattomasti aiemman viranhaltijan elakoityessa.

Luonnos hakuilmoituksesta.
Kunnanhallitus paattaa, etta:

1. Tyoéllisyysasiantuntijan virka perustetaan elinvoimapalveluihin ja
taytetdan toistaiseksi voimassa olevana.

2. Viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto ja virkaan
sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa.

3. Tydllisyysasiantuntijan virka julistetaan haettavaksi 27.12.2022
alkaen ja hakuaika jatkuu 10.1.2023 saakka. Viranhakuilmoitus
julkaistaan kunnan ilmoitustaulun ja verkkosivujen lisdksi Kuntarekry-
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Kunnanhallitus § 266 22.12.2022

palvelussa, tydvoima- ja elinkeinotoimiston verkkopalvelussa ja Oikotie

Tyopaikat-palvelun kautta.
4. Virantayttéa valmisteleva haastatteluryhma nimetaan haastateltavien

valinnan yhteydessa.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Toimeksi Elinvoimajohtaja
Tiedoksi
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Kunnanhallitus § 267 22.12.2022

Kainuun tyodllistymista edistavaa monialaista yhteispalvelua (TYP) koskeva sopimus
638/00.04.01/2022
KHALL 22.12.2022 § 267

Valmistelija Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, 040 688 4480,
jonne.maaninka@suomussalmi.fi

Tyollistymista edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa ty0- ja elinkeinotoimisto, hyvinvointialue ja
Kansanelakelaitos arvioivat monialaista palvelua tarvitsevien ty6ttémien
palvelutarpeet, suunnittelevat tyollistymisen kannalta
tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet ja vastaavat
tyollistymisprosessin etenemisesté ja seurannasta lain (1369/2014) ja
asetuksen (1377/2014) edellyttamalla tavalla. Eduskunta on hyvaksynyt
hyvinvointialueiden kdynnistymisesta johtuvan, 1.1.2023 voimaan
astuvan TYP-lain muutoksen, jolla hyvinvointialue on lisatty monialaisen
yhteispalvelun sopijaosapuoleksi.

Sopimuksessa sovitaan tyollistymista edistavan monialaisen
vhteispalvelun jarjestamisesta yhteisessa toimipisteessa, muualla kuin
yhteisessa toimipisteessa tarjottavista palveluista seka eri toimijoiden
monialaiseen yhteispalveluun osoittamasta henkildstésta ja tyéttémille
monialaisena yhteispalveluna tarjottavista palveluista ja yhteisten
kustannusten jaosta. Kyseessa on tyollistymista edistavasta
monialaisesta yhteispalvelusta (TYP) annetun lain (1369/2014) ja lain
nojalla annetun asetuksen (1377/2014) mukainen sopimus ty6ttomille
tarjottavan monialaisen yhteispalvelun jarjestamisesta Kainuun
tyollistymista edistdvan monialaisen yhteispalveluverkoston (TYP-
verkosto) alueella.

Sopijaosapuolina ovat Paltamon, Puolangan (kuntakokeiluun
kuulumaton), Hyrynsalmen, Ristijarven, Suomussalmen ja Sotkamon
kunnat, Kuhmon ja Kajaanin kaupungit, Kainuun hyvinvointialue,
Kainuun ty6- ja elinkeinotoimisto (TE-toimisto) ja Kansanelakelaitoksen
(Kela) pohjoinen vakuutuspiiri.

Sopimuksen osapuolten tavoitteena on tehokas ja vaikuttava
tyéllisyyden hoito. Tavoitteena on edistaa tyottdmien tyodllistymista
tarjoamalla heille julkisia tydvoima-, sosiaali-, terveys- ja
kuntoutuspalveluja heidan palvelutarpeensa mukaisesti. Ty6ttémien tyo-
ja toimintakykya, ammatillista osaamista ja muita tydmarkkinavalmiuksia
parannetaan monialaisella yhteistyo6lla. TYP-verkosto vastaa
lainmukaisten palvelujen koordinoinnista ja kehittdmisesta ja toimii
osapuolten keskindisena asiantuntijaverkostona. Yhteisdtason
tavoitteena on rakenteellisen ty6ttdmyyden alentaminen,
pitkdaikaistyottomyyden vahentaminen, tydvoiman saatavuuden
parantaminen ja tyollisyysasteen kohoaminen Kainuussa.

TYP-verkoston toimintaa johtaa monialaisesta yhteispalvelusta annetun
lain (1369/2014) 7 §:n ja asetuksen (1377/2014) 2 §:n mukainen
johtoryhma. TE-toimisto asettaa Kainuun tyollistymista edistavalle
monialaiselle yhteispalvelulle johtoryhman neuvoteltuaan asiasta
kuntien, hyvinvointialueen ja Kansaneldkelaitoksen kanssa.
Johtoryhman jasenina ovat TE-toimiston, sen toimialueeseen kuuluvien
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§ 267 22.12.2022

Liitteet

Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

kuntien, hyvinvointialueiden ja Kelan nimeamat henkilot. Jokaiselle
jasenelle nimetaan henkildkohtainen varajasen. TE-toimisto ottaa
johtoryhmaa asettaessaan huomioon, etta kuntakokeilun tyévaliokunta
toimii samalla TYP-johtoryhmana kuntakokeilusopimuksen mukaisesti ja
TYP-asioita kasiteltdessd myds Puolangan kunnan edustus kutsutaan
paikalle.

Yritysvaikutusten arviointi: Toimivat tyllisyytta edistavat palvelut
edistavat osaltaan paikallisten yritysten tyovoiman saatavuutta.

Kainuun TYP-sopimus ja sopimuksen liitteet 1, 2 ja 3.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan TYP-sopimuksen.

Esitys hyvaksyttiin.

elinvoimapalvelut
Kainuun kunnat
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Kokin tyosuhteen tayttaminen

TEKLA § 116

Valmistelija

Oheismateriaali

Teknisen johtajan
esitys

Paatos

Toimeksi

589/01.01.01.01/2022

Ruoka- ja siivouspalvelupaallikké Merja Heikkinen p. 044 571 0254,

merja.h.heikkinen@suomussalmi.fi ja Niina Kinnunen, 044 777 3380,

niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi

Suomussalmen kunnan hallintosaannon mukaan viran tai vakinaisen

tydsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita
viranhaltija/tyontekija avoinna olevan virkaan tai tydsuhteeseen.

Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa (Kvalt 10.12.2019 §

50) edellytetaan, etta toimielimet hakevat vakituisten virka- ja
tydsuhteiden seka yli 12 kk kestaviin maaraaikaisiin tydsuhteisiin
kunnanhallitukselta tayttoluvan.

Ruukin keskuskeittion ruokapalveluissa jaa avoimeksi 1.12.2022
ruokapalveluesimiehen toimi tyontekijan elakoitymisen vuoksi.
Ruokapalveluesimiehen tehtava on sovittu taytettavaksi
sisaisesti eli siten jaa kokin paikka avoimeksi.

Ruukin keskuskeittion toiminnan kannalta on erityisen tarkeaa etta
paikat on taytetty vakituisilla tyontekijoilla. Kokkien vastuulla on
valmistaa lounasruoat arkisin 1200 hengelle, mukaanlukien
erityisruokavaliot seka rakennemuunnetut ruoat aina vauvoista
ikaihmisiin.

Tyopaikkailmoitus

Tekninen lautakunta hakee kunnanhallitukselta tayttdlupaa kokin
tehtavan vakinaiseen tayttdmiseen.

Esitys hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus

KHALL 22.12.2022 § 268

Oheismateriaali

Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Tydpaikkailmoitus

Kunnanhallitus paattaa antaa tayttéluvan kokin tehtavan vakinaiseen

tayttamiseen.

Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 268 22.12.2022

Toimeksi tekninen lautakunta

Tiedoksi tekniset palvelut
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Pyhakylan tuulivoimayleiskaava, kaavoitussopimus, Eolus Finland Oy
KHALL § 93

Valmistelija Tekninen johtaja Niina Kinnunen, 044 777 3380,
niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi

Eolus Finland Oy on tehnyt Suomussalmen kunnalle aloitteen Pyhakylan

tuulivoimapuiston yleiskaavoituksesta. Osayleiskaava laaditaan
maankaytté- ja rakennuslain 77 a §:n mukaisena yleiskaavana, jolloin
yleiskaavaa voidaan kayttaa suoraan rakennusluvan perusteena.

Eolus Finland Oy vastaa kaikista kaavoituskustannuksista seka kunnalle

aiheutuvista kaavaprosessiin liittyvista ilmoitus-, postitus- ja muista

vastaavista kuluista.

Liséksi hanketoimija korvaa kunnalle kaavaprosessin vaatimasta

hallinnollisesta kasittelysta aiheutuvat kustannukset teknisen

lautakunnan paattaman taksan mukaisesti (Suomussalmen kunnan

kaavoituksen ja mittauspalvelujen taksat, tekninen Itk 21.10.2021 § 101).

Hanketoimija myds vastaa kaikista kaavan laatimiseksi tarvittavan

konsulttitydn ja selvitysten kustannuksista.
Oheismateriaali Kaavoitussopimus
Kunnanjohtaja Erno Heikkinen esittelee asiaa.

Kunnanjohtajan esitys

Kunnanhallitus hyvaksyy Suomussalmen kunnan ja Eolus Finland Oy:n
valisen kaavoitussopimuksen. Hallintosdannén mukaisesti kunnanjohtaja

allekirjoittaa sopimuksen.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Taytantoonpano Eolus Finland Oy, tekniset palvelut

106/10.02.02/2022
KHALL 22.12.2022 § 269

Valmistelija Kunnanjohtaja Erno Heikkinen, 044 777 3344,
erno.heikkinen@suomussalmi.fi

Eolus Finland Oy on ilmoittanut 29.11.2022 sahkopostitse, etta yhtio
luopuu Pyhakylan tuulivoimahankkeesta. Puolustusvoimat on antanut

hankkeelle negatiivisen lausunnon, eika yhti6 jatka hankkeen
edistamista. Kaavoitussopimusta ei ollut viela allekirjoitettu
keskeneraisten lausuntopyyntdjen vuoksi. Eolus Finland Oy:n
kaavoitusaloite on hyvaksytty 26.4.2022 § 92.
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§ 93 26.04.2022
§ 269 22.12.2022

Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

Kunnanhallitus paattaa todeta, etta kaavoitussopimus ja kaavoitusaloite
raukeavat Pyhakylan alueen osalta.

Esitys hyvaksyttiin.

Eolus Finland Oy, tekniset palvelut
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Kunnanhallitus § 270 22.12.2022
limoitusasiat
KHALL § 270 Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraavat asiat:

1.  Seuraava kunnanhallituksen kokous ti 17.1.2023 klo 17.00.

2. 667/12.04.00/2022
Kuntalaisaloite 8.12.2022, Elina Vasunta
Lasten ja nuorten harrastuksille Smartum-tyyppinen ratkaisu. Aloite
Iahetetaan sivistyspalvelujen valmisteltavaksi.

3. Suomussalmen kunta
Tekninen lautakunta 17.11.2022 poytakirja 13/2022 julkaistu kunnan
verkkosivulla

Tekninen lautakunta 8.12.2022 poytakirja 14/2022 julkaistu kunnan
verkkosivulla

271/02.02.02/2022
Tekninen lautakunta 17.11.2022 ote pdytakirjasta
§ 115 Talousarvion toteutuminen 1.1.-30.9.2022 ja liite.

4. Suomussalmen kunta
279/02.02.02/2022
Talousraportti 1-10/2022, oheismateriaali
651/02.06.01.03/2022
Vuoden 2022 tilinpaatdsaikataulu, oheismateriaali

5.  Hyrynsalmen kunta
Kunnanhallitus 15.11.2022 otteet poytakirjasta;

379/02.07.00/2022
§ 163 Tydterveyspalvelujen jarjestdminen ja Kainuunmeren Tydterveys
Oy:n osakkeiden kauppa

§ 169 Osallistuminen KATE-Kainuun mielenterveysohjelma -
hankkeeseen

604/02.07.00/2022
Kunnanhallitus 07.12.2022 ote pdytakirjasta
§ 198 Ateria- ja puhtaanapitopalvelujen yhtidittamisjarjestely

6. Paltamon kunta
Kunnanvaltuusto 15.11.2022 ote pdytakirjasta
395/00.04.01/2022
§ 46 Ymparistdterveydenhuollon jarjestdminen Kainuussa 1.1.2023
alkaen

Kunnanhallitus 29.11.29022 ote pdytakirjasta
557/11.00.00.00/2022
§ 269 Ymparistdvalvonnan kuntayhteistyo

7. Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma


https://suomussalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022107
https://suomussalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022107
https://suomussalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022107
https://suomussalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022113
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Kunnanhallitus

§ 270 22.12.2022

10.

11.

12.

13.

yhtymahallituksen14.11.2022 pdytakirja 15/2022 julkaistu Kainuun
soten verkkosivulla

Yhtymahallitus 14.11.2022 otteet poytakirjasta
291/02.02.02/2022

§ 250 Talouden seuranta 1.1.-30.9.2022 ja liite
379/02.07.00/2022

§ 260 Kainuunmeren Tyo6terveys Oy:n osakkeiden myynti

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma
yhtymahallituksen 23.11.2022 pdytakirja 16/2022 julkaistu Kainuun
soten verkkosivulla

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma
Tiedotteet
Yhtymahallitus 23.11.2022 ja 14.12.2022

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma
Yhtymavaltuuston 9.11.2022 pdytakirja 3/2022 julkaistu Kainuun soten

verkkosivulla osoitteessa
https://kainuunsote.cloudnc.fi/fi-F|

Kainuun liitto
Maakuntahallituksen 7.11.2022 poytakirja14/2022 julkaistu Kainuun

liton verkkosivulla osoitteessa
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202251

Maakuntahallituksen 28.11.2022 pdytakirja 15/2022 julkaistu Kainuun
liiton verkkosivulla

Kuhmon kaupunki

Kaupunginhallitus 29.11.2022 ote pdytakirjasta

604/02.07.00/2022

§ 335 Ennakollinen kannanotto halukkuudesta olla osakkaana Kainuun
Ateriapalvelut Oy:ssa

90/04.03.01.00/2022
Kaupunginvaltuusto 12.12.2022 § 80, ote poytakirjasta
§ 80 Kainuun kuntien yhteinen kotouttamisohjelma 2023-2024

Elinvoimavaliokunta 14.12.2022 ote pdytakirjasta liitteineen
638/00.04.01/2022
§ 135 TYP-sopimuksen hyvaksyminen

Kainuun hyvinvointialue

Aluevaltuusto 21.11.2022 ota pdytakirjasta
21/00.04.01/2022

§ 89 Suomussalmen kunnan selvitys hyvinvointialueelle

Puolangan kunta

Kunnanhallitus 15.12.2022 ote poytakirjasta liitteineen

638/00.04.01/2022

§ 119 Kainuun tyollistymista edistavaa monialaista yhteispalvelua (TYP)
koskeva sopimus


https://kainuunsote.cloudnc.fi/fi-FI
https://kainuunsote.cloudnc.fi/fi-FI
https://kainuunsote.cloudnc.fi/fi-FI
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202251
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202253
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14. Kunnan maksuvalmius 16.12.2022

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

esitys

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 255, § 256, § 257, § 258, § 264, § 268, § 269, §
270

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatoksesta ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantdénpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 259, § 260, § 261, § 262, § 263, § 265, § 266, §
267

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Suomussalmen kunnan kirjaamoon viimeistaan maaraajan
viimeisena paivana ennen kunnantalon aukioloajan paattymista kello 15.00.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Suomussalmen kunnanhallitus.

Postiosoite: PL 40, 89601 Suomussalmi
Kayntiosoite: Kauppakatu 20, 89600 Suomussalmi
Sahkopostiosoite: kunta@suomussalmi.fi
Puhelinnumero: 08 615 5551 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: = maanantaista perjantaihin kello 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatésta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytdd Suomussalmen kunnan kirjaamosta.
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00-15.00.


mailto:kunta@suomussalmi.fi

@ SUOMUSSALMEN KUNTA POYTAKIRJA 21/2022 31

Pdytakirja on nahtavana sahkaoisesti yleisessa tietoverkossa www.suomussalmi.fi 27.12.2022



