
Laitosmiehen työsuhteen täyttäminen 
 
TEKLA § 111  
 Suomussalmen kunnan hallintosäännön mukaan viran tai vakinaisen 

työsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita 
viranhaltija/työntekijä avoinna olevan virkaan tai työsuhteeseen. 
Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa (Kvalt 10.12.2019 § 
50) edellytetään, että toimielimet hakevat vakituisten virka- ja 
työsuhteiden sekä yli 12 kk kestäviin määräaikaisiin työsuhteisiin 
kunnanhallitukselta täyttöluvan. 
 
Kylpylä Kiannonkuohut alueella on kaksi laitosmiestä hoitamassa 
kiinteistöjä sekä viheralueita. Laitosmiesten kunnossapitovastuulla on 
kiinteistöissä mm. kylpylä kaikkine järjestelmineen, kuntosali sekä 
kylpylän ympäristön ulkoalueiden huolto ja kunnossapito. Tehtäviin 
sisältyy myös mm. konelumitöitä ja viheralueiden hoitoa. Kylpylän 
laitosmiehet työskentelevät kahdessa vuorossa, jotta voimme taata 
kylpylän toimintojen toiminnallisuuden aukioloaikojen mukaisesti. 
Kylpylä toimintoineen vaatii laitosmieheltä erikoisosaamista. Veden 
puhtaanapito (vaaralliset aineet hapot ja kloorit) sekä 
allastekniikkajärjestelmät edellyttävät ammattitaitoista ja vakituista 
henkilöstöä.  
 
Toinen nykyisistä laitosmiehistä on irtisanoutunut tehtävästä eläkkeelle 
siirtymisen vuoksi. 
 
Oheismateriaalina työpaikkailmoitus. 
 
Lisätietoja antavat kiinteistöpäällikkö Niko Vesterlund, puh. 044 777 
3373, niko.vesterlund@suomussalmi.fi ja työnjohtaja Pekka Matero 040 
0216 283 pekka.matero@suomussalmi.fi  
 

Teknisen johtajan esitys: 
Tekninen lautakunta hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa laitosmiehen 
tehtävän vakinaiseen täyttämiseen. 

 
 
Päätös:  Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
KHALL § 297  
 
Kunnanjohtajan esitys:  

Kunnanhallitus antaa tekniselle lautakunnalle täyttöluvan laitosmiehen 
tehtävän vakinaiseen täyttämiseen. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 
 ________ 

 
 
Täytäntöönpano:  Tekninen lautakunta, tekniset palvelut 

 
________ 

 
TEKLA § 4  
 Laitosmiehen tehtävä on ollut haettavana 20.12.2021 klo 12.00 

mennessä. Hakuilmoitus on julkaistu Kainuun Sanomissa ja Ylä-Kainuu 
-lehdessä, Suomussalmen kunnan nettisivuilla sekä mol.fi ja 
Kuntarekry.fi-palveluissa. 
 
Määräaikaan mennessä hakemuksia saapui yhteensä 11 kappaletta. 



Yhdistelmä hakijoista oheismateriaalina. 
 
Lisätietoja asiasta antaa tekninen johtaja Niina J. Kinnunen, puh. 044 
777 3380, niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi. 

 
Teknisen johtajan esitys:  

Lautakunta valitsee haastatteluun kutsuttavat sekä haastattelijat. 
 
  
Päätös:  Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 Tekninen lautakunta päätti kutsua haastatteluun neljä hakijaa (liiteenä). 
 
 Haastattelijoiksi teknisestä lautakunnasta valittiin Raimo Härkönen, 

Martti Seppänen, Petteri Matero ja Marjut Kyllönen sekä teknisistä 
palveluista kiinteistöpäällikkö Niko Vesterlund ja työnjohtaja Pekka 
Matero. 

 ________ 
 
Täytäntöönpano:  Tekninen lautakunta, tekniset palvelut 
 
 

59/01.01.01.01/2022 
 
TEKLA § 17 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Niina Kinnunen, 044 777 3380, 

niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi 
 
 
 Haastatteluryhmä haastatteli kolme hakijaa (yksi perui).  
 
Esittelijä Tekninen johtaja Kinnunen Niina 
 
Teknisen johtajan esitys 
 Ansiovertailun ja haastattelujen pohjalta tehdyn kokonaisarvioinnin 

perusteella lautakunta esittää, laitosmiehen tehtävään valitaan Leevi 
Kinnunen ja hänen kieltäytymisensä varalle Jukka Kuvaja. 
 
Tehtävässä noudatetaan neljän kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen 
tehtävän vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

 
________ 

 
Täytäntöönpano Tekniset palvelut 

 
________ 


