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 Suomussalmen kunnan hallintosäännön mukaan viran tai vakinaisen 
työsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita 
viranhaltija/työntekijä avoinna olevan virkaan tai työsuhteeseen. 
Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa (Kvalt 10.12.2019 § 
50) edellytetään, että toimielimet hakevat vakituisten virka- ja 
työsuhteiden sekä yli 12 kk kestäviin määräaikaisiin työsuhteisiin 
kunnanhallitukselta täyttöluvan. 

 
Suomussalmen kunnan teknisten palveluiden tilapalveluilla on n. 127 
000 k-m² edestä kunnossa pidettäviä kiinteistöjä. Kiinteistöjen kunnossa 
pito edellyttää että vakituisessa henkilöstössä on lvi-
asentajan/putkimiehen taidot omaava henkilö. Työtehtäviin kuuluisi 
rakennusten lämpö-, vesi, viemäri ja ilmastointijärjestelmien ja niihin 
liittyvien laitteiden asentaminen ja korjaaminen. Lisäksi työtehtäviin 
kuuluu katuverkostojen vesi- ja viemäriverkostojen huolto- ja korjaustyöt. 
Työtehtäviin kuuluisi lisäksi erilaiset metallityöt ja hitsaukset.  

 
 Kyseinen henkilö toimisi myös apuna Suomussalmen kunnan 

vesihuoltolaitoksen vesi- ja viemäriverkoston kunnossapidossa sekä 
rakentamisessa.  

 
 Nykyinen LVI-asentaja/putkimies jää eläkkeelle 1.3.2022. 
 
Oheismateriaali työpaikkailmoitus 
    
 
Teknisen johtajan esitys 
 Tekninen lautakunta hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa LVI-

asentajan/putkimiehen tehtävän vakinaiseen täyttämiseen. 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

 
________ 

 
Täytäntöönpano Kunnanhallitus, tekniset palvelut 

 
________ 


