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 Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausväline. 

Kunnan ja kuntayhtymän päätöksenteko- ja hallintomenettelystä 
säädetään kuntalain 12 luvussa. Hallintosäännön sisältö on määritelty 
kuntalain pykälässä 90 §. Hallintosäännössä annetaan tarpeelliset 
määräykset ainakin niistä asioista, jotka säännöksessä luetellaan. 

 
 Vuoden 2020 aikana hallintosääntöä koskien kerättiin päivitystarpeita 

koskien muun muassa palkkiosääntöä, ristiriitaisuuksia toimielinten ja 
viranhaltijoiden toimivaltojen välillä, yksityistielain muutoksia, TaHe-
palveluiden palvelutuottajan muutoksia ja elinvoimapalvelujen johtamista 
koskien. 9.3.2020 valtuusto vahvisti kokouksessaan § 4 hallintosäännön 
muutoksen elinvoimapalvelujen toimialajohtajasta.  

 
 Suomussalmen kunnan hallintosääntöä on päivitettiin vuonna 2021, 

jolloin muutoksia toi oppivelvollisuuden laajentaminen. Kunnanvaltuusto 
on hyväksynyt hallintosäännön kokouksessaan 14.06.2021 § 25. Tämän 
lisäksi valtuuston kokouksessa 14.3.2022 § 7 kunnanhallituksen 
toimivaltaan lisättiin selkeät maininnat siitä, että kunnanhallitus päättää 
kaavoitusaloitteiden hyväksymisestä ja kaavoituksen valmistelusta sekä 
kaavoitussopimuksen hyväksymisestä. Kaavojen hyväksymisestä 
päättää jatkossakin valtuusto, lukuun ottamatta hallintosäännössä 
mainittuja vähäisiä asemakaavan muutoksia ja ranta-asemakaavoja. 

 
 Hallintosääntöön ehdotettavat päivitykset 
  
 Lukiolain (714/2018) muutosten vuoksi (muutettu lailla 165/2022) 

hallintosääntöön on tarpeen tehdä muutoksia lukion rehtorin toimivaltaan 
siten, että se tukee myös oppivelvollisuuslaissa määrättyä (1217/2020). 
 
Lukion rehtorin toimivaltaan ehdotetaan lisättäväksi seuraavaa: 
- päättää lukiokoulutuksen opiskelijaksi ottamisesta, opintojen 
keskeyttämisestä määräajaksi sekä opiskelijan eroamisesta. 
 
Varhaiskasvatuslain (1183/2021) muutosten vuoksi varhaiskasvatuksen 
johtajan ja apulaisjohtajan toimivaltaan ehdotetaan tehtäväksi seuraava 
lisäys: 
- päättää varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tehostetusta ja erityisestä 
tuesta sekä tukipalveluista varhaiskasvatuslain mukaisesti. 
 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 10.4.2022 § 109 maahanmuutto-
ohjaajan viran perustamisesta. Perusteena virkasuhteelle oli muun 
muassa hankintavaltuuksien delegoiminen ja laskujen hyväksyminen.  
Hallintosääntöön ehdotetaan lisättävän maahanmuutto-ohjaajan tehtävät 
ja toimivalta liitteen mukaisesti, mihin liittyy myös täydennys 
hallintosäännön hankintavaltuuksien pykälään (§ 66). 
 
Lisäksi hallintosääntöön on laadittu liite 1: Suomussalmen kunnan 
häiriötilanteiden ja poikkeusolojen johtosääntö. Esimerkiksi korona-
aikana toimivaltaa delegoitiin kunnanhallitukselta kunnanjohtajalle 
(eritystoimivalta). Hallintosäännön liitteen tarkoituksena on selkeyttää 
rooleja ja toimivallan delegointia poikkeusoloissa tai häiriötilanteissa. 

 
Oheismateriaalit Suomussalmen kunnan häiriötilanteiden ja poikkeusolojen johtosääntö,  

hallintosääntöön esitetyt päivitykset ja lakitaustaa hallintosäännön 
päivytyksiin Lukion rehtorin ja varhaiskasvatuksen johtajan sekä 
apulaisjohtajan osalta. 
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Kunnanjohtajan esitys   

Kunnanhallitus esittää valtuuston hyväksyttäväksi edellä ja tarkemmin 
liitteessä esitetyt hallintosäännön lisäykset 
- lukion rehtorin toimivaltaan 
- varhaiskasvatuksen johtajan ja apulaisjohtajan toimivaltaan 
sekä 
- maahanmuutto-ohjaajan tehtävien ja toimivallan lisäämisen   
hallintosääntöön ja täydennyksen hankintavaltuuksiin 
- Suomussalmen kunnan häiriötilanteiden ja poikkeusolojen 
johtosäännön liittämisen hallintosääntöön. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin ja hyväksyttiin kokouksessa. 
 

 
________ 

 
 
 Valtuusto 20.6.2022 

 
________ 
 

 
375/00.01.01.00/2022 
 
KVALT § 34 
 
Liitteet Suomussalmen kunnan häiriötilanteiden ja poikkeusoljen johtosääntö 

Hallintosääntöön esitetyt päivitykset  
 Lakitaustaa hallintosäännön päivytyksiin Lukion rehtorin ja 

varhaiskasvatuksen johtajan sekä apulaisjohtajan osalta. 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

 
________ 

 
 
  
  

  
    
 
 
 Esitys hyväksyttiin. 

 
 

 
 
 


