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 Suomussalmen kunnan hallintosäännön mukaan viran tai vakinaisen 

työsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita 
viranhaltija/työntekijä avoinna olevan virkaan tai työsuhteeseen. 
Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa (Kvalt 10.12.2019 § 
50) edellytetään, että toimielimet hakevat vakituisten virka- ja 
työsuhteiden sekä yli 12 kk kestäviin määräaikaisiin työsuhteisiin 
kunnanhallitukselta täyttöluvan. 
 
Ruoka- ja siivouspalveluissa on useita avoimeksi jääneitä tehtäviä 
täytetty määräaikaisilla työntekijöillä, kun henkilöstöä on eläköitynyt tai 
siirtynyt muihin tehtäviin toisen työnantajan palvelukseen. Tehtäviä on 
jätetty vakituisesti täyttämättä, koska olemme varautuneet edessä 
oleviin muutoksiin. Ruukinkankaan uusi keskuskeittiö otetaan käyttöön 
kesäkuussa 2022 ja kunta on mukana In House selvityksessä.  
 
Tulevina vuosina on myös eläköitymisiä odotettavissa, jolloin 
määräaikaisen henkilöstön määrää ei ole perusteltua nostaa 
entisestään.  

 
 
Oheismateriaali Työpaikkailmoitus 
  
Teknisen johtajan esitys 
 Tekninen lautakunta hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa kokin 

/ruokapalvelutyöntekijän tehtävän vakinaiseen täyttämiseen. 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Täytäntöönpano kunnanhallitus, tekniset palvelut 

 
________ 


