
Valmistavan opetuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevan viran täyttäminen 1.8.2022 
alkaen 

 
SIVLTK § 26 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Teemu Piirainen, 040 688 4545,  

teemu.piirainen@suomussalmi.fi  
 
 Valmistavan opetuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevan viran 

perustaminen kuntaan on tullut tarpeelliseksi kunnanvaltuuston 
päättäessä 14.3.2022 § 8 pakolaisten vastaanottamisesta kuntaan. 
Kunnanvaltuusto teki päätöksen vuosille 2022–2024. Päätöksen 
mukaisesti kuntaan vastaanotetaan lapsiperheitä, jolloin 
perusopetukseen valmistavan opetuksen tarve on kunnassa toistaiseksi 
pysyvää. Useamman vuoden ajalle ulottuvan päätöksen yhtenä 
tavoitteena on ollut edistää palvelutoiminnan kehittämisen 
pitkäjänteisyyttä ja osaavan henkilöstön pysyvyyttä kunnassa. 

 
 Hallintosääntö §36; Kunnanhallitus ja lautakunnat päättävät viran 

perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
 Hallintosääntö §39; Viran tai vakinaisen työsuhteen julistaa haettavaksi 

se, jonka tehtävänä on valita viranhaltija/työntekijä avoinna olevaan 
virkaan tai työsuhteeseen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen on sivistyslautakunta, viran tai virkasuhteen julistaa 
haettavaksi sivistyslautakunta. Suomussalmen kunnan 
tasapainottamisohjelmassa (kunnanvaltuusto 10.12.2020 § 50) 
edellytetään, että sivistyslautakunta hakee vakituisten virka- ja 
työsuhteiden sekä yli 12 kk kestäviin sijaisuuksien täyttämiseen 
kunnanhallitukselta täyttöluvan.  

 
 Sivistyspalvelut esittää, että valmistavan opetuksen opettajan 

toistaiseksi voimassa oleva virka perustetaan ja julistetaan yleiseen 
hakuun Kuntarekryn kautta ja se täytetään vakinaisesti 1.8.2022 alkaen 
toistaiseksi. Hakuilmoitus laaditaan sivistyspalveluissa. Hakuilmoitus 
julkaistaan myös työvoimahallinnon ja kunnan verkkosivuilla sekä 
koulujen ja kunnan ilmoitustauluilla ja somekanavilla. 

 
 Hallintosäännön mukaan henkilöstön kelpoisuusehdot määrittelee se 

viranomainen, jolla on oikeus ottaa henkilö palvelukseen. Opettajien 
virkojen ja tehtävien kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen 
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen nro 986/98 
mukaan. Lisäksi arvostamme hyviä yhteistyötaitoja, nykyaikaisten 
opetusvälineiden ja-menetelmien hallintaa sekä kehittävää työotetta.  

 
 Palkkaus määräytyy kunnallisen opetusalan virkaehtosopimuksen 

(OVTES) mukaan ja virka täytetään 6 kuukauden koeajalla. Viran 
opetusvelvollisuus ja palkkaus määräytyy OVTES:in perusopetusta 
koskevien säädösten mukaan. Virkaan valitulta vaaditaan hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ja hänen tulee esittää lain 504/2002 
mukainen rikosrekisteriote ennen viran vastaanottamista. 

 
 Sivistysjohtajan esitys 

Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle perusopetuksen 
valmistavan opetuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevan viran 
perustamista ja hakee sille täyttölupaa. Sivistyslautakunta julistaa viran 
yleiseen hakuun täyttöluvan saatuaan. 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 
Täytäntöönpano Kunnanhallitus 

 

mailto:teemu.piirainen@suomussalmi.fi


________ 
 

 
 
KHALL § 81  
  
Kunnanjohtajan esitys  

Kunnanhallitus päättää myöntää sivistyslautakunnalle oikeuden 
perusopetuksen valmistavan opetuksen opettajan toistaiseksi voimassa 
olevan viran perustamiseen ja myöntää täyttöluvan viran täyttämiseen. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

 
Janne Laatikainen liittyi etänä kokoukseen asian käsittelyn aikana kello 
17.05. 

 
________ 

 
 
Täytäntöönpano Sivistyslautakunta, sivistyspalvelut 

 
________ 
 

 
183/01.01.01.01/2022 
 
SIVLTK § 53 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Teemu Piirainen, 040 688 4545, 

teemu.piirainen@suomussalmi.fi 
 
 Valmistavan opetuksen opettajan toistaiseksi voimassa oleva virka 

1.8.2022 alkaen oli yleisesti haettavana Kuntarekryn kautta. 
Määräaikaan 4.5.2022 klo 15 mennessä virkaa haki 5 henkilöä. 
Hakijayhteenveto on oheismateriaalina. 
 
Sivistyslautakunnan asettama haastatteluryhmä kutsui haastatteluun 
kaikki 3 kelpoista hakijaa. Yksi hakijoista perui haastattelunsa. 
Haastattelut pidettiin pe 13.5.2022. Haastattelutyöryhmän esityksenä on, 
että tehtävään valittaisiin Intercultural Teacher Education -tutkinnon 
(maisteri) suorittanut luokanopettaja Emmi Tolonen. 
Haastattelutyöryhmän muistio on oheismateriaalina. 

 
 Palkkaus määräytyy kunnallisen opetusalan virkaehtosopimuksen 

(OVTES) mukaan ja virka täytetään 6 kuukauden koeajalla. Viran 
opetusvelvollisuus on 24 ja palkkaus määräytyy OVTES:in säädösten 
mukaan. 

 
 Virkaan valittavalta vaaditaan hyväksyttävä lääkärintodistus 

terveydentilastaan ja hänen tulee esittää lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista 
ehdolla, että valintapäätös muutoin raukeaa.  
  

Sivistysjohtajan esitys  
Sivistyslautakunta hyväksyy haastattelutyöryhmän esityksen ja valitsee 
valmistavan opetuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 
1.8.2022 alkaen Intercultural Teacher Education -tutkinnon (maisteri) 
suorittaneen luokanopettaja Emmi Tolosen. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin.   

 
________ 

 



Toimeksi Perusopetus, palkat 
Tiedoksi Hakijat Kuntarekryn kautta 

 
________ 


