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 Mitä osaamisperusteisuus tarkoittaa? 
 Opetus- ja kulttuuriministeriön asettama elinikäisen oppimisen 

kehittämistarpeita selvittävä työryhmä esitti muistiossaan (Työn murros 
ja elinikäinen oppiminen, opetus- ja kulttuuriministeriön julkaisuja 
2018:8) osaamisperusteiden ulottamista koko koulutusjärjestelmään. 

 Eduskunta vahvisti sekä Koski-tietovarantoa että vapaata sivistystyötä 
koskevat lainsäädäntömuutokset syksyllä 2020 ja keväällä 2021 (Laki 
valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereistä, 14.12.2017/884 ja Laki 
vapaasta sivistystyöstä, 21.8.1998/632), minkä myötä vapaan 
sivistystyön oppilaitokset ovat voineet elokuusta 2021 alkaen viedä 
opiskelijoidensa koulutussuorituksia Koski-tietovarantoon. 

 
 Edellytyksenä vapaan sivistystyön opintosuoritusten viemiselle Koski-

varantoon on, että koulutus on kuvattu osaamisperusteisesti, opetuksen 
laajuus on kuvattu opintopisteinä ja opiskelijan osaaminen on arvioitu. 

 Osaamisperusteisten kurssien avulla opiskelija saa uuden palvelun, 
jonka avulla voi osoittaa osaamista, joka tunnistetaan ja tunnustetaan. 
Tietovaranto sisältää myös tiedot opinto-oikeuksista sekä suoritettujen 
tutkintojen keskeisistä sisällöistä ja osaamisvaatimuksista. Osaaminen 
voidaan hyödyntää niin muussa opiskelussa kuin työelämässä. 

 
 Osaamisperusteisuus Kianta-Opistossa 
 Kianta-Opistossa on valmistelu osaamisperusteisuuteen siirtymistä 

osallistumalla Meri-Pohjolan opistopiirin kanssa yhteisiin 
osaamisperusteisuuskoulutuksiin ja tiedotustilaisuuksiin. Myös 
Kansalaisopistojen liitto ja muut yhteistyökumppanit ovat järjestäneet 
osaamisperusteisuuskoulutuksia kahden vuoden ajan. Koski järjestelmä 
on käytössämme elokuusta 2022.  

 
 Osaamisperusteisuuden voi ottaa käyttöön opistolle sopivalla 

toimintatavalla ja syvyydellä; kurssimäärän voi määritellä jokainen 
ylläpitäjä eikä mitään pakollisia määräyksiä ei ole. Osaamisperusteisuus 
kurssien opettaminen on opettajille vapaaehtoista. Kaikki kurssit pyritään 
kuvamaan lukuvuonna 2022—2023 osaamisperusteisesti. Kianta-
Opistolla voidaan tarjota jo lukuvuonna 2022–2023 osaamisperustei-
suuskursseja opettajien kanssa sovitusti. Opiskelijoille 
osaamisperusteisen kurssin suorittaminen on myös vapaaehtoista. 
Kansalaisopiston hallintohenkilökunta valmistelee tarvittavat 
toimenpiteet. 

 
 Toimintasuunnitelma ja aikataulu  
 Tarjotaan lukuvuonna 2022–2023 osaamisperusteisia pilottikursseja. 

Markkinoidaan ensimmäisiä osaamisperusteisia kursseja. Opintojen e-
perusteiden kirjoittaminen alkaa syksyllä 2022. Koski-järjestelmän 
käyttöönotto syksyllä 2022. 

  
 Suomussalmen kunnan hallintosäännön (kunnanvaltuusto 

14.6.2021,§25) mukaan sivistyslautakunta hyväksyy kunnan koulujen ja 
oppilaitosten opetussuunnitelmat (hallintosääntö §25). 
  

Sivistysjohtajan esitys  
Sivistyslautakunta päättää, että osaamisperusteisuus otetaan käyttöön 
Kianta-Opistossa 1.8.2022 alkaen Kianta-opiston selvityksen mukaisesti 
toimintaa kehittäen. 



 
Päätös Esitys hyväksyttiin.  

 
Kianta-Opiston rehtori Tarja Peitsaho esitteli asiaa lautakunnalle klo 
18:02 – 18:25   
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