
 
Ruoka- ja siivouspalvelutyöntekijän työsuhteen täyttäminen 

 
TEKLA § 43 
 
Valmistelijat Ruoka- ja siivouspalvelupäällikkö Merja Heikkinen, 044 571 0254, 

merja.h.heikkinen@suomussalmi.fi ja tekninen johtaja Niina Kinnunen, 
044 777 3380, niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi 

 
 Suomussalmen kunnan hallintosäännön mukaan viran tai vakinaisen 

työsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita 
viranhaltija/työntekijä avoinna olevan virkaan tai työsuhteeseen. 
Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa (Kvalt 10.12.2019 § 
50) edellytetään, että toimielimet hakevat vakituisten virka- ja 
työsuhteiden sekä yli 12 kk kestäviin määräaikaisiin työsuhteisiin 
kunnanhallitukselta täyttöluvan. 
 
Ruoka- ja siivouspalveluissa on avoimeksi jääneitä tehtäviä täytetty 
määräaikaisilla työntekijöillä, kun henkilöstöä on eläköitynyt tai siirtynyt 
muihin tehtäviin toisen työnantajan palvelukseen. Tehtäviä on jätetty 
vakituisesti täyttämättä, koska olemme varautuneet edessä oleviin 
muutoksiin. Ruukinkankaan uusi keskuskeittiö otetaan käyttöön 
kesäkuussa 2022 ja kunta on mukana In House selvityksessä.  

 
Oheismateriaali Työpaikkailmoitus 
 
  
Teknisen johtajan esitys 
 Tekninen lautakunta hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa ruoka- ja 

siivouspalvelutyöntekijän tehtävän vakinaiseen täyttämiseen. 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

 
 

________ 
 
Täytäntöönpano kunnanhallitus, tekniset palvelut 

 
________ 
 

 
 
KHALL § 110 
  
Kunnanjohtajan esitys  

Kunnanhallitus päättää myöntää tekniselle lautakuntalle täyttöluvan 
ruoka-ja siivouspalvelutyöntekijän tehtävän vakinaiseen täyttämiseen. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

________ 
 

 
Täytäntöönpano Tekninen lautakunta, tekniset palvelut 

 
________ 
 

 
259/01.01.01.01/2022 
 
TEKLA § 84 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Niina Kinnunen, 044 777 3380, 

niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi 

mailto:merja.h.heikkinen@suomussalmi.fi


 
 

Ruoka- ja siivouspalvelutyöntekijän tehtävä on ollut haettavana 
14.8.2022 klo 20.00 mennessä. Hakuilmoitus on julkaistu Kainuun 
Sanomissa ja Ylä-Kainuu -lehdessä, Suomussalmen kunnan nettisivuilla 
sekä mol.fi ja Kuntarekry.fi-palveluissa. 
 
Määräaikaan mennessä hakemuksia saapui yhteensä 3 kappaletta. 
Yhdistelmä hakijoista oheismateriaalina.   
  

Teknisen johtajan esitys 
 Lautakunta valitsee haastatteluun kutsuttavat sekä haastattelijat. 
 
Muutettu päätösesitys 

Lautakunta päättää, että ruoka- ja siivouspalvelutyöntekijän vakinaiseen 
tehtävään valitaan Terttu Vesterinen. Henkilö on haastateltu 
aikaisemmin 7.6.2022 avoinna olleen siivouspalvelutyöntekijän tehtävän 
täyttämisen yhteydessä. Kolmen hakijan joukosta valitulla henkilöllä on 
ruoka- ja siivouspalvelutyöntekijän tehtävän hoitamiseen tarvittava 
koulutus ja työkokemus.  

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

 
Tehtävään valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ja lasten ja nuorten kanssa työskentelevien 
rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen 
rikosrekisteriote ennen vaalin vahvistamista. Työsuhteessa noudatetaan 
neljän kuukauden koeaikaa. 

 
________ 

 
Toimeksi Ruoka- ja siivouspalvelupäällikkö 
Tiedoksi Siivouspalvelut, tehtävään hakeneet henkilöt 

 
________ 

 
 
 Jäsen Riitta Kyllönen poistui tämän pykälän käsittelyn ajaksi 

(osallisuusjäävi). 


