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 Suomussalmen kunnan hallintosäännön mukaan viran tai vakinaisen 

työsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita 
viranhaltija/työntekijä avoinna olevan virkaan tai työsuhteeseen. 
Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa (Kvalt 10.12.2019 § 
50) edellytetään, että toimielimet hakevat vakituisten virka- ja 
työsuhteiden sekä yli 12 kk kestäviin määräaikaisiin työsuhteisiin 
kunnanhallitukselta täyttöluvan. 
 
Hyrynsalmen, Paltamon, Puolangan, Ristijärven ja Suomussalmen 
tekniset palvelut ovat valmistelleet ympäristövalvonnan yhteistyötä. 
Asiaan liittyen on laadittu sopimusluonnos, joka on tällä hetkellä 
kunnissa hyväksyttävänä.  
 
Sopimuksen mukaisesti Hyrynsalmen, Paltamon, Puolangan ja 
Ristijärven kunnat antavat sopimuksessa määritellyt 
ympäristönsuojelulain mukaiset lupa- ja valvontatehtävät Suomussalmen 
kunnan viranhaltijan hoidettavaksi. Ympäristötarkastajat ovat 
virkasuhteessa Suomussalmen kuntaan, joka vastaa työnantajan 
velvoitteista ja vastuista viranhaltijan osalta. Virkasuhteeseen liittyvää 
päätösvaltaa ja direktio-oikeutta koko laajuudessaan käyttää 
Suomussalmen kunta.  

 
 Suomussalmen kunnassa on tällä hetkellä yksi ympäristötarkastaja. 

Jotta voimme järjestää yhteistyösopimuksen mukaiset palvelut 
Hyrynsalmelle, Paltamolle, Puolangalle ja Ristijärvelle, niin pitää 
perustaa kuntaan toinen ympäristötarkastajan virka.  

 
Virka täytetään sillä edellytyksellä, että osapuolet hyväksyvät 
yhteistyösopimuksen.  
 

Teknisen johtajan 
esitys 

Tekninen lautakunta päättää perustaa toisen ympäristötarkastajan viran 
ja hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa ympäristötarkastajan viran 
vakinaiseen täyttämiseen. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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