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Kunnanhallitus  31.01.2023 

Aika klo 17:00 - 17:57 
 
Paikka Valtuustosali/Teams 

 
Käsitellyt asiat 

 
Asia Otsikko Sivu 

 
§ 14 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 15 Pöytäkirjan tarkastustapa 4 
§ 16 Kokouksen työjärjestys 5 
§ 17 Kunnanhallituksen pöytäkirjojen sähköinen allekirjoittaminen 6 
§ 18 Valtuuston 12.12.2022 tekemien päätösten täytäntöönpano 7 
§ 19 Kulttuuripalvelujen kassan pohjakassa 8 
§ 20 Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen eduskuntavaaleja 2023 

varten 
9 

§ 21 Ulkomainonta eduskuntavaaleissa 2023 11 
§ 22 Kotoutumista ja yhdenvertaisuutta edistävän harrastus/järjestötoiminnan 

avustus 
12 

§ 23 Laitosmiehen tehtävän täyttäminen 14 
§ 24 Ilmoitusasiat 16 
§ 25 Lausunto Kainuun liiton edunajamisen tavoitteita ja kärkihankkeita 

koskevan asian valmistelua varten 
17 

§ 26 Työllisyysasiantuntijan viran perustaminen ja täyttäminen 19 
§ 27 Lausunto kausityöasetuksen muutokseen 22 
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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
 

Läsnä Moilanen Pentti 17:00 - 17:57 puheenjohtaja  
 Seppänen Merja-Liisa 17:00 - 17:57 1. varapj  
 Pihlajamaa Sami 17:00 - 17:57 2. varapj  
 Heikkinen Juha 17:00 - 17:57 jäsen  
 Heikkinen Miia 17:00 - 17:57 varajäsen Falck Elina 
 Heikkinen Pirjo 17:00 - 17:57 jäsen  
 Kemppainen Tuovi 17:00 - 17:57 jäsen  
 Laatikainen Janne 17:00 - 17:57 jäsen  
 Matero Taina 17:00 - 17:57 jäsen  
 Mulari Keijo  17:00 - 17:57 jäsen  
 Tolvanen Sami 17:00 - 17:57 jäsen etänä 

 
Muu Veteläinen Milla 17:00 - 17:57 valt pj  
 Holappa Veijo 17:00 - 17:57 valt 1.varapj  
 Alanko Jukka-Pekka 17:00 - 17:57 valt 2.varapj  
 Heikkinen  Erno 17:00 - 17:57 esittelijä  
 Niemelä Anniina  17:00 - 17:57 pöytäkirjanpitäjä  
 Piirainen Teemu  17:00 - 17:57 sivistysjohtaja  
 Maaninka Jonne  17:00 - 17:57 elinvoimajohtaja  
 Kovalainen Sirpa  17:00 - 17:57 talouspäällikkö  

 
Poissa Falck Elina 17:00 - 17:57 jäsen  
 Kinnunen Niina  17:00 - 17:57 tekninen johtaja  

 
 
 

Allekirjoitukset  
 

 Pöytäkirja allekirjoitettu sähköisesti. 
  
 Pentti Moilanen Anniina Niemelä    
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 

Käsitellyt asiat 
 

14 - 27 
 
 

Pöytäkirjan tarkastus  
 
Pöytäkirja tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti.  

 
Taina Matero Keijo Mulari    

  Pöytäkirjantarkastaja  Pöytäkirjantarkastaja 
 

Pöytäkirjan nähtävilläpito 
Pöytäkirja on nähtävänä sähköisesti yleisessä tietoverkossa 
www.suomussalmi.fi 06.02.2023  
 
 
Anniina Niemelä, hallintojohtaja



 

  

SUOMUSSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 2/2023  3 

 
Kunnanhallitus § 14 31.01.2023 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus  
 
KHALL § 14 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Hallitus myöntää läsnäoleville muille osallistujille läsnäolo- ja  
puheoikeuden. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________
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Kunnanhallitus § 15 31.01.2023 

Pöytäkirjan tarkastustapa 
 
KHALL § 15 Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Taina Matero ja Keijo Mulari. 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________
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Kunnanhallitus § 16 31.01.2023 

Kokouksen työjärjestys  
 
KHALL § 16 Hyväksytään esityslistan mukainen työjärjestys sekä mahdollinen 

lisälista ja muut asiat. 
 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

 
Hyväksyttiin lisälista kunnanhallituksen käsittelyyn. 
 
Asia 12 Lausunto Kainuun liiton edunajamisen tavoitteita ja 
kärkihankkeita koskevan asian valmistelua varten 
Asia 13 Työllisyysasiantuntijan viran perustaminen ja täyttäminen 
Asia 14 Lausunto kausityönasetuksen muutokseen 

 
 ________



 

  

SUOMUSSALMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 2/2023  6 

 
Kunnanhallitus § 17 31.01.2023 

Kunnanhallituksen pöytäkirjojen sähköinen allekirjoittaminen 
 

772/00.02.11/2023 
 
KHALL 31.01.2023 § 17 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemelä, 040 688 4499, 

anniina.niemela@suomussalmi.fi 
 

Kuntalain (410/2015) 107 §:n mukaan toimielimen kokouksesta ja 
päätöksistä on laadittava pöytäkirja. Kuntalaissa ei kuitenkaan säädetä 
pöytäkirjan sisällöstä, vaan kunnan hallintosäännössä annetaan 
tarpeelliset määräykset pöytäkirjan sisällöstä, allekirjoittamisesta ja 
tarkastamisesta. 

  
Suomussalmen kunnan hallintosäännön 148 §:n mukaan pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan 
allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen 
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. 
  
Sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetun lain (13/2003) 
16 §:n mukaan päätösasiakirja voidaan allekirjoittaa sähköisesti, ellei 
muussa laissa toisin säädetä. Päätösasiakirjan sähköisille 
allekirjoituksille asetetaan laissa laadullisia vaatimuksia. Viranomaisen 
on allekirjoitettava asiakirja joko eIDAS -asetuksessa määritellyllä 
kehittyneellä sähköisellä allekirjoituksella tai muuten sellaisella tavalla, 
että asiakirjan alkuperäisyydestä ja eheydestä voidaan varmistautua. 
Alkuperäisyydellä tarkoitetaan allekirjoittajan henkilöllisyyden 
tunnistamista ja eheydellä asiakirjan muuttumattomuutta. 
Suomussalmen kunnan kokoushallinnon allekirjoitusjärjestelmä täyttää 
nämä vaatimukset. 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus päättää, että tästä kokouksesta, 31.1.2023 alkaen 
kunnanhallituksen pöytäkirjat allekirjoitetaan sähköisesti vahvan 
tunnistautumisen avulla. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 
 
Toimeksi hallintojohtaja 
Tiedoksi toimialat 
 

________
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Kunnanhallitus § 18 31.01.2023 

Valtuuston 12.12.2022 tekemien päätösten täytäntöönpano 
 

307/00.02.11/2022 
 
KHALL 31.01.2023 § 18 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemelä, 040 688 4499, 

anniina.niemela@suomussalmi.fi  
 

Kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten täytäntöönpanosta ja 
laillisuuden valvonnasta. Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuustoon 
ylittänyt toimivaltansa tai että päätös muuten on lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on 
saatettava viipymättä valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden kirjaamosta 26.1.2023 saadun tiedon 
mukaan päätöksistä ei ole tullut valituksia. 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus merkitsee valtuuston kokouksessa 12.12.2022 tekemät 
päätökset tiedoksi ja toteaa ne täytäntöönpanokelpoisiksi 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________

mailto:anniina.niemela@suomussalmi.fi
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Kunnanhallitus § 19 31.01.2023 

Kulttuuripalvelujen kassan pohjakassa 
 

767/02.06.02.00/2023 
 
KHALL 31.01.2023 § 19 
 
Valmistelija Talouspäällikkö Sirpa Kovalainen, 044 777 3375, 

sirpa.kovalainen@suomussalmi.fi  
 

Kulttuuripalvelut myy eri tilaisuuksiin pääsylippuja sekä pienpainatteita. 
Toimintojen sujuvuuden takia on tarkoituksenmukaista, että 
kulttuuripalvelujen kassassa on vaihtorahaa valmiina käteismaksuja 
varten. 
 
Kassasta ei makseta maksuja. 
 
Kassan vastuuhenkilöksi nimetään kulttuurituottaja. Vs. kulttuurituottaja 
Veera Tavila toimii kassan vastuuhenkilönä 24.4.2023 asti.  
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus päättää hyväksyä kulttuuripalvelujen kassan 
pohjakassaksi 100 euroa. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 
 
Toimeksi vs. kulttuurituottaja Veera Tavila 
Tiedoksi Monetra Oulu Oy, kirjanpito 

sivistyspalvelut 
 talouspäällikkö Sirpa Kovalainen 
 
________

mailto:sirpa.kovalainen@suomussalmi.fi
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Kunnanhallitus § 20 31.01.2023 

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen eduskuntavaaleja 2023 varten 
 

762/00.00.01.04/2023 
 
KHALL 31.01.2023 § 20 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemelä, 040 688 4499, 

anniina.niemela@suomussalmi.fi  
 

Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023 ja ennakkoäänestys 
kotimaassa 22. - 28.3.2023. 
 
Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen 
vaaleja asetettava: 
 
1. kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään 
kolme; sekä 
 
2. laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi 
muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava 
vähintään kolme. 
 
Jäsenten ja varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 
asianomaisessa vaalipiirissä edellisissä eduskuntavaaleissa ehdokkaita 
asettaneita puoluerekisteriin merkittyjä puolueita. Vaalilautakunnan ja 
vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa 
he tulevat jäsenten sijaan. 
 
Eduskuntavaalien ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä 
varajäsenenä. Eduskuntavaalien ehdokas tai hänen puolisonsa, 
lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla vaalitoimikunnan 
jäsenenä eikä varajäsenenä.Vaalitoimikuntaan voidaan valita jäseneksi 
ja varajäseneksi myös vaalilautakuntaan valittavia henkilöitä. 
 
Sekä varsinaisissa jäsenissä että varajäsenissä on oltava naisia ja 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 
 
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan puheenjohtajien ja 
varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot on ilmoitettava kunnan 
keskusvaalilautakunnalle. 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus  
1. Valitsee kullekin äänestysalueelle vaalilautakunnan ja yhden 
vaalitoimikunnan, joihin valitaan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, 
jäsenet ja varajäsenet eduskuntavaaleja 2023 varten. 
 
2. Valtuuttaa hallintojohtajan nimeämään vaaliviikonloppuna 31.3.-
2.4.2023 tarvittaessa lisää varajäseniä vaalilautakuntiin ja siirtämään 
varajäseniä lautakuntien välillä. 

  
Päätös 1. Kunnanhallitus nimesi kullekin äänestysalueelle vaalilautakunnan ja 

yhden vaalitoimikunnan sekä niihin puheenjohtajan, 

mailto:anniina.niemela@suomussalmi.fi
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Kunnanhallitus § 20 31.01.2023 

varapuheenjohtajan, jäsenet ja varajäsenet eduskuntavaaleja 2023 
varten seuraavasti: 
001 Kirkonkylä 
Varsinaiset jäsenet Varajäsenet (huom. ei 

henkilökohtaisia) 
Pekka Piippo, pj. 1. Kimmo Laine 
Liisa Oittinen ,varapj. 2. Aila Keränen 
Sakari Heikkinen 3. Pertti Kemppainen 
Hippu Mikkonen 4. Eino Pihlajamaa 
Markku Kettunen 5. Svetlana Heikkinen 

      
002 Pohjoinen Suomussalmi 
Varsinaiset jäsenet Varajäsenet (huom. ei 

henkilökohtaisia) 
Hannu Kinnunen, pj. 1. Taito Moilanen 
Olli Seppänen, varapj. 2. Lilja Moilanen 
Lilja Seppänen 3. Tuula Oikarinen-Korvuo 
Sinikka Kaikkonen 4. Anja Asta Helena Juntunen 
Eevi Pihlajamaa 5. Janne Laatikainen 

 
003 Ämmänsaari  
Varsinaiset jäsenet Varajäsenet (huom. ei 

henkilökohtaisia) 
Keijo Moilanen, pj. 1.Rauno Pyykkönen 
Marja-Liisa Holappa, varapj. 2.Helli Kyllönen 
Pasi Falck 3.Jaana Huotari 
Matti Heikkinen 4.Reino Oittinen 
Tuula Heikkinen 5.Anneli Willman 

 
Vaalitoimikunta  
Varsinaiset jäsenet Varajäsenet (huom. ei 

henkilökohtaisia) 
Lauri Mulari, pj. 1. Liisa Tolonen 
Jorma Kinnunen, varapj. 2. Jorma Seppänen 
Asta Kivijärvi 3. Mervi Seppänen 

 
2. Kunnanhallitus valtuutti hallintojohtajan nimeämään 
vaaliviikonloppuna 31.3.-2.4.2023 tarvittaessa lisää varajäseniä 
vaalilautakuntiin ja siirtämään varajäseniä lautakuntien välillä. 
 
________ 

 
 
Toimeksi Anniina Niemelä, Tiina Häkkinen, Anna Tolonen 
Tiedoksi palkat, valitut henkilöt 
 

________
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Kunnanhallitus § 21 31.01.2023 

Ulkomainonta eduskuntavaaleissa 2023 
 

763/00.00.00.01/2023 
 
KHALL 31.01.2023 § 21 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemelä, 040 688 4499, 

anniina.niemela@suomussalmi.fi  
 

Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023 ja ennakkoäänestys 
kotimaassa 22. - 28.3.2023. 
 
Kuntaliitto suosittelee, että vaalien ulkomainonta aloitetaan viikkoa 
ennen ennakkoäänestyksen alkamista eli 15.3.2023.  
 
Kunnan järjestämien vaali-ilmoitustaulujen sijanti on suunniteltu 
seuraavasti: 
- Suomussalmen torilla Ämmänsaaressa 
- Kirkonkylällä Kainuuntien varrella. 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus päättää, että vaali-ilmoitustaulut sijoitetaan edellä 
mainittuihin paikkoihin ja vaalien ulkomainonta aloitetaan viikkoa ennen 
ennakkoäänestyksen alkamista. Samalla kunnanhallitus päättää, että 
vaali-ilmoitustauluihin saavat asettaa ilmoituksia vain puolueet ja 
valitsijayhdistykset kullekin osoitettuun paikkaan.   
 

Kunnanjohtajan 
muutettu esitys Kunnanhallitus päättää, että vaali-ilmoitustaulut sijoitetaan seuraavasti: 
  

- Suomussalmen torille Ämmänsaaressa 
- Kirkonkylälle Kainuuntien varrelle 
- Pitämälle Hakakadun kohdalle 
- Siikarantaan (Siikarannan suoralle) kunnan varikon lähettyville 
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää, että vaalien ulkomainonta aloitetaan 
viikkoa ennen ennakkoäänestyksen alkamista. Samalla kunnanhallitus 
päättää, että vaali-ilmoituksia saavat asettaa vain puolueet ja 
valitsijayhdistykset kullekin osoitettuun paikkaan. 

 
Päätös Muutettu esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 
 
Toimeksi Anniina Niemelä,Tiina Häkkinen, Anna Tolonen 
Tiedoksi tekniset palvelut 
 

________

mailto:anniina.niemela@suomussalmi.fi
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Kunnanhallitus § 22 31.01.2023 

Kotoutumista ja yhdenvertaisuutta edistävän harrastus/järjestötoiminnan avustus 
 

770/02.05.01.02/2023 
 
KHALL 31.01.2023 § 22 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemelä, 040 688 4499, 

anniina.niemela@suomussalmi.fi 
 

 Suomussalmen kunnan kotoutumistyössä on etsitty uusia 
toimintamalleja kotoutumisen ja paikallisen yhteistyön edistämiseksi. 
Kotoutumistyön näkökulmaan on haluttu lisätä myös kuntalaisia koskeva 
yhdenvertaisuuden edistämisen näkökulma. Esimerkiksi kotoutumisen 
edistämistä tukevan Sylvia-hankkeen kautta tulleiden tukien yhteydessä 
on täytynyt miettiä konkreettisia kotouttamisen tukitoimia. 

  
 Vuoden 2022 aikana on valmisteltu kotoutumista ja yhdenvertaisuutta 

edistävän harrastus/järjestötoiminnan avustusta, jolle on varattu 10 000 
euron määräraha vuoden 2023 talousarvioon. Valmistelutyöhön on 
pyydetty myös HYTE-koordinaattorin näkemyksiä. Avustushakemuksen 
tavoitteet noudattelevat Kainuun kuntien yhteisen 
kotouttamissuunnitelman (valtuusto 12.12.2022 § 65) ja Suomussalmen 
kunnan hyvinvointisuunniltelman (12.12.2022 § 62) tavoitteita. 
Avustuksen keskeisenä tavoitteena on lisätä kotoutumista ja 
yhdenvertaisuutta edistävää toimintaa sekä kannustaa 
yhdistyksiä/järjestöjä toiminnan kehittämiseen ja kunnan kanssa 
tehtävään yhteistyöhön näihin teemoihin liittyen. 

 
 Kotoutumista ja yhdenvertaisuutta edistävän harrastus/järjestötoiminnan 

avustus voidaan myöntää kolmannen sektorin toimijalle. Myöntämisen 
edellytyksenä on, että avustusmääräraha kohdennetaan toimintaan, jolla 
edistetään maahanmuuttajien kotoutumista harrastus/järjestötoiminnan 
tai muiden tukitoimien kautta tai järjestetään kuntalaisten 
yhdenvertaisuutta edistävää toimintaa, kuten esimerkiksi kaikille avoimia 
tapahtumia tai matalan kynnyksen toimintaa. Avustuksen myöntämiselle 
on laadittu säännöt, joissa määritellään avustuksen myöntämisen 
periaatteet ja raportoinnin määräajat.  
 
Kotoutumista ja yhdenvertaisuutta edistävän harrastus/järjestötoiminnan 
avustus on haettavana 1.2.-31.3.2023. Hakulomake on sähköinen 
lomake. Avustusta saaneiden on raportoitava avustuksen käytöstä ja 
toimenpiteiden toteutumisesta kunnanhallitukselle vuoden 2023 loppuun 
mennessä erillisellä lomakkeella, joka toimitetaan avustusta saaneille. 

 
Oheismateriaali Avustus_raporttilomakeluonnos 

 
Liitteet Kotoutumista ja yhdenvertaisuutta edistävän harrastus/järjestötoiminnan 

avustussäännöt 
Hakulomake 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus hyväksyy kotoutumista ja yhdenvertaisuutta edistävän 
harrastus-/järjestötoiminnan avustuksen säännöt ja hakulomakkeen. 
 
Kunnanhallitus päättää avata avustushaun ajalle 1.2.-31.3.2023 ja 
valtuuttaa hallintojohtajan päättämään myönnettävistä avustuksista 
hakemusten perusteella hyväksyttyjen sääntöjen mukaisesti. 

mailto:anniina.niemela@suomussalmi.fi
https://www.vismasignforms.com/form/7fa74cea-5011-49db-96e4-b4e8fbbb506c
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Kunnanhallitus § 22 31.01.2023 

 
Päätös 

Esitys hyväksyttiin. 

 
________ 

 
 
Toimeksi Hallintojohtaja, maahanmuutto-ohjaaja 
Tiedoksi HYTE-koordinaattori, elinvoimakoordinaattori, paikalliset  

yhdistykset/järjestöt, Maija Kyllönen 
 

________
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Tekninen lautakunta § 7 19.01.2023 
Kunnanhallitus § 23 31.01.2023 

Laitosmiehen tehtävän täyttäminen 
 

TEKLA  § 7 
 
Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Niko Vesterlund, 044 777 3373, 
 niko.vesterlund@suomussalmi.fi 
 
 Suomussalmen kunnan hallintosäännön mukaan viran tai vakinaisen 
 työsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita 
 viranhaltija/työntekijä avoinna olevan virkaan tai työsuhteeseen. 
 Suomussalmen kunnan tasapainottamisohjelmassa (Kvalt 10.12.2019 § 
 50) edellytetään, että toimielimet hakevat vakituisten virka- ja 
 työsuhteiden sekä yli 12 kk kestäviin määräaikaisiin työsuhteisiin 
 kunnanhallitukselta täyttöluvan. 
 
 Suomussalmen kunnan teknisten palveluiden tilapalveluilla on n. 127 
 000 k-m² edestä kunnossa pidettäviä kiinteistöjä. Kiinteistöjen kunnossa 

pito edellyttää, että tilapalveluissa on riittävästi vakituisessa 
työsuhteessa olevia laitosmiehiä.  
 
Suomussalmen kunnan kiinteistöjen laitosmiehelle kuuluvat 
kunnossapitotyöt pitävät sisällään mm. käsilumityöt, liukkauden torjunta, 
pienet huolto- ja korjaustyöt sekä perushuoltotyöt ilmanvaihdon ja 
lämmityksen osalta, palo- ja sammutuslaitteistojen ylläpito/testaus, 
kiinteistöautomaatio ja piha-alueiden kesäkunnossapito.  
 
Tehtävään valittavalta henkilöltä edellytetään tehtävään soveltuvaa 
ammatillista perustutkintoa sekä käytännön työkokemusta alaan 
liittyvistä tehtävistä. 
 

 Nykyinen laitosmies jää eläkkeelle 1.9.2023. 
 

Teknisen johtajan 
esitys 

Tekninen lautakunta hakee kunnanhallitukselta täyttölupaa 
laitosmiehen tehtävän vakinaiseen täyttämiseen. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

Nuvan edustaja Sampo Hiltunen poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 18.54 ja palasi klo 18.56 asian päätöksenteon 
jälkeen.  
 
________ 

 
 
Toimeksi Kunnanhallitus 
Tiedoksi  

________ 
 

730/01.01.04.02/2022 
 
KHALL 31.01.2023 § 23 
 

 
Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus päättää antaa täyttöluvan laitosmiehen tehtävän 
vakinaiseen täyttämiseen. 

mailto:niko.vesterlund@suomussalmi.fi
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Tekninen lautakunta § 7 19.01.2023 
Kunnanhallitus § 23 31.01.2023 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 
Toimeksi  
Tiedoksi tekninen lautakunta, tekniset palvelut 
 

________
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Kunnanhallitus § 24 31.01.2023 

Ilmoitusasiat 
 
KHALL  § 24 Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraavat asiat: 
 

1. Seuraava kunnanhallituksen kokous ti 21.2.2023 klo 17.00 
 

2. Suomussalmen kunta 
Tekninen lautakunta 19.1.2023 pöytäkirja 1/2023 julkaistu 
kunnan verkkosivulla 
 

 Tekninen lautakunta 19.1.2023 ote pöytäkirjasta; 
§ 5, Käyttösuunnitelma 2023 
 

3. Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymä 
yhtymähallituksen 23.12.2022 pöytäkirja 18/2022 julkaistu 
Kainuun soten verkkosivulla 
 
Yhtymähallitus 23.12.2022 ote pöytäkirjasta 
§ 303 Talouden seurantaraportti 1.1.-30.11.2022 
 

4. Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymä 
yhtymävaltuusto 19.12.2023 otteet pöytäkirjasta 
 
§ 29 Osavuosiraportti 1.1.-31.8.2022 
§ 31 Talouden seurantaraportti 1.1.-31.10.2022 
§ 32 Erikoissairaanhoidon hoitokustannusten 
tasausrahaston purku 
§ 36 Kainuun soten vapaaehtoisen kuntayhtymän 
lakkaaminen 
 

5. Kunnan maksuvalmius 27.1.2023. 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

 
 ________

https://suomussalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023123
https://kainuunsote.cloudnc.fi/fi-FI
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Kunnanhallitus § 25 31.01.2023 

Lausunto Kainuun liiton edunajamisen tavoitteita ja kärkihankkeita koskevan asian 
valmistelua varten 

 
736/00.04.01/2023 
 
KHALL 31.01.2023 § 25 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Erno Heikkinen, 044 777 3344, 

erno.heikkinen@suomussalmi.fi  
 

Kainuun liitto on pyytänyt 4.1.2023 Suomussalmen kunnan lausuntoa ja 
esityksiä Kainuun edunajamisen tavoitteita ja kärkihankkeita koskevan 
asian valmistelua varten. Lausuntopyynnön yhteydessä on mukana 
28.3.2022 maakuntavaltuuston hyväksymät edunajamisen tavoitteet ja 
kärkihankkeet 2022-2024 sekä Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntien 
yhteiset hallitusohjelmatavoitteet (7.12.2022). Yksityiskohtaisia 
hallitusohjelmaesityksiä valmistellaan Kainuun maakuntahallituksessa ja 
IP-maakuntien yhteisiä esityksiä Etelä-Savon maakuntaliiton johdolla.  

  
Kainuun liitto pyytää kommenteissa ottamaan huomioon, että Kainuun 
liitto pyrkii kehittämään valtuuston tavoitteita entistä tiiviimmiksi ja 
vaikuttamistyön ennakoivuutta edistäväksi ja operatiivista edunvalvontaa 
linjaavaksi. Edunajamisen tavoitteet on tarkoitus edelleen jäsentää 
Kainuun aluekehityksen haasteiden mukaisesti. Maakuntahallitus ja 
maakuntajohtaja vastaavat edunajamisen toimeenpanosta ja 
yhteistyöstä sidosryhmien ja muiden maakuntien kanssa.  
  
Kainuun maakuntavaltuusto on pitänyt seminaarin 8.9.2022, jossa 
teemoina olivat osaavan työvoiman riittävyys Kainuussa sekä 
saavutettavuus elinvoiman rakentajana. Osa työryhmien esityksistä 
liittyivät edunajamiseen ja ne huomioidaan tulevassa linjausten 
valmistelussa. Po. raportti löytyy verkko-osoitteesta: 
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/kokous/202243-8-2530.PDF  
  
Kainuun edunajamisen tavoitteet hyväksytään maakuntavaltuustossa, 
jonka seuraava kokous pidetään huhtikuun 5. päivänä. Maakuntahallitus 
valmistelee ja hyväksyy esityksensä valtuustolle kokouksessaan 
14.3.2022. Maakuntahallitukselle asian valmistelusta vastaa 
maakuntajohtaja Pentti Malinen.   
  
Kainuun liitto pyytää mahdolliset esitykset Kainuun liiton kirjaamoon, os. 
kirjaamo@kainuunliitto.fi,  viimeistään perjantaina 17.2.2023.   
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus päättää todeta lausuntonaan seuraavaa: 
 
”Kainuun liiton edunajamisen tavoitteet ovat hyvin linjassa sekä Kainuu-
ohjelman että Suomussalmen kunnan edunvalvontatavoitteiden kanssa. 
Suomussalmen kunnan lausunnon liitteenä toimitetaan 
kunnanhallituksen 17.1.2023 hyväksymä edunvalvontaohjelma, joka 
toivotaan otettavaksi huomioon Kainuun liiton edunajamistyössä.” 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 
Toimeksi  

mailto:erno.heikkinen@suomussalmi.fi
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/kokous/202224-11-895.PDF
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/kokous/202224-11-895.PDF
https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2023/01/Ita-ja-Pohjois-Suomen-maakuntien-hallitusohjelmatavoitteet-1.pdf
https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2023/01/Ita-ja-Pohjois-Suomen-maakuntien-hallitusohjelmatavoitteet-1.pdf
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/kokous/202243-8-2530.PDF
mailto:kirjaamo@kainuunliitto.fi
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Kunnanhallitus § 25 31.01.2023 

Tiedoksi Kainuu liitto, johtoryhmä 
 

________
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Kunnanhallitus § 266 22.12.2022 
Kunnanhallitus § 10 17.01.2023 
Kunnanhallitus § 26 31.01.2023 

Työllisyysasiantuntijan viran perustaminen ja täyttäminen 
 

KHALL  § 266 
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, 040 688 4480, 

jonne.maaninka@suomussalmi.fi 
 
Suomussalmen kunnan elinvoimapalveluissa työskentelevä 
työllisyysasiantuntija on siirtymässä eläkkeelle toukokuussa ja 
eläköitymistä edeltävälle vuosilomalle maaliskuussa 2023. 
Työllisyysasiantuntija on siirtynyt nykyiseen määräaikaiseen, 30.6.2023 
päättyvään virkaan työpalvelukeskus Miilun johtajan 
työsopimusperusteisesta tehtävästä 1.1.2021 alkaen, koska nykyinen 
tehtävänkuva sisältää virkasuhdetta vaativaa päätöksentekoa. 
Virkasuhde on määritetty päättymään aiemmin tiedossa olleen 
työllisyydenhoidon kuntakokeilun päättymisajankohdan perusteella.  
 
Eläköitymisen vuoksi on ajankohtaista aloittaa tehtävän uudelleen 
täyttämisen valmistelu. Meneillään olevan TE-palvelut 2024 uudistuksen 
myötä odotetaan, että kuntakokeilussa kunnan järjestämisvastuulle 
siirtyneet tehtävät tulevat vakinaistumaan kunnan tehtäviksi, joten on 
perusteltua perustaa ja täyttää uusi työllisyysasiantuntijan virka 
toistaiseksi voimassa olevana. 
 
Työllisyysasiantuntija vastaa työpalvelukeskus Miilun sekä 
työllisyydenhoidon kuntakokeilutoimiston työnjohdosta, TEPA 2024 -
uudistuksen toimeenpanemisesta sekä työllisyyspalveluiden toiminnan 
toteuttamisesta talousarvion mukaisella tavalla.  
 
Työllisyysasiantuntijan työllä on merkittävä rooli elinvoimapalveluiden 
toimialueen toiminnassa. Tehtävään kuuluu myös lakisääteistä 
päätöksentekoa osana työllisyydenhoidon kuntakokeilua ja TEPA 2024 -
uudistusta. Voimassa olevan lainsäädännön, laki työllisyyden 
edistämisen kuntakokeilusta § 23, mukaan kuntakokeilu jatkuu vuoden 
2024 loppuun. Valmisteilla olevan lainsäädännön myötä TE-palveluiden 
odotetaan siirtyvän kuntien järjestämisvastuulle vuoden 2025 alusta 
alkaen. 
 
Kunnan vastuulla olevien työllisyydenhoidon tehtävien lisääntyessä on 
perusteltua täyttää työllisyysasiantuntijan vakinainen virka niin, että 
aloittava uusi viranhaltija pääsee jatkamaan valmistelu- ja 
toimeenpanotyötä saumattomasti aiemman viranhaltijan eläköityessä.  
 

Oheismateriaali Luonnos hakuilmoituksesta. 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus päättää, että: 
 
1. Työllisyysasiantuntijan virka perustetaan elinvoimapalveluihin ja 
täytetään toistaiseksi voimassa olevana. 
2. Viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto ja virkaan 
sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
3. Työllisyysasiantuntijan virka julistetaan haettavaksi 27.12.2022 
alkaen ja hakuaika jatkuu 10.1.2023 saakka. Viranhakuilmoitus 
julkaistaan kunnan ilmoitustaulun ja verkkosivujen lisäksi Kuntarekry-

mailto:jonne.maaninka@suomussalmi.fi
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Kunnanhallitus § 266 22.12.2022 
Kunnanhallitus § 10 17.01.2023 
Kunnanhallitus § 26 31.01.2023 

palvelussa, työvoima- ja elinkeinotoimiston verkkopalvelussa ja Oikotie 
Työpaikat-palvelun kautta. 
4. Virantäyttöä valmisteleva haastatteluryhmä nimetään haastateltavien 
valinnan yhteydessä. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 

 
Toimeksi Elinvoimajohtaja 
Tiedoksi  
 

________ 
 

 
KHALL  § 10 
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, 040 688 4480, 

jonne.maaninka@suomussalmi.fi 
 
Hakuaika työllisyysasiantuntijan virkaan päättyi keskiviikkona 11.1. kello 
22.00. Hakemuksia saapui määräaikaan mennessä kolme.  
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus päättää, 
 
1. jatkaa työllisyysasiantuntijan viran hakuaikaa keskiviikkoon 
25.1.2023 klo 15.00 saakka hakijajoukon laajentamiseksi siten, että 
aikaisemmat hakemukset otetaan huomioon, 
2. että viranhakuilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaulun ja 
verkkosivujen lisäksi Kuntarekry-palvelussa, työvoima- ja 
elinkeinotoimiston verkkopalvelussa sekä Oikotie Työpaikat-palvelun 
kautta. 

 
Kunnanjohtajan muutettu  
esitys Kunnanhallitus päättää: 

 
1. jatkaa työllisyysasiantuntijan hakuaikaa perjantaihin 27.1.2023 kello 
15 saakka hakijajoukon laajentamiseksi siten, että aikaisemmat 
hakemukset otetaan huomioon, 
2. että viranhakuilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaulun ja 
verkkosivujen lisäksi Kuntarekry-palvelussa, työvoima- ja 
elinkeinotoimiston verkkopalvelussa sekä Oikotie Työpaikat-palvelun 
kautta. 

 
Päätös Muutettu esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 
 
Toimeksi elinvoimajohtaja  
Tiedoksi  
 

________ 

mailto:jonne.maaninka@suomussalmi.fi
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Kunnanhallitus § 266 22.12.2022 
Kunnanhallitus § 10 17.01.2023 
Kunnanhallitus § 26 31.01.2023 

 
680/01.01.00.00/2022 
 
KHALL 31.01.2023 § 26 
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, 040 688 4480, 

jonne.maaninka@suomussalmi.fi  
 

Hakuaika työllisyysasiantuntijan virkaan päättyi perjantaina 27.1. kello 
15.00. Hakemuksia saapui määräaikaan mennessä yhdeksän.  
 

Oheismateriaali Yhteenveto hakijoista ja saapuneet hakemukset.  
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus valitsee haastatteluryhmän ja haastateltavat 
kelpoisuusehdot täyttävien hakijoiden joukosta sekä päättää 
haastatteluajankohdat. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti kutsua haastatteluun Miia Moilasen, Tiina 
Sotisalon, Emilia Lehtisen, Katja Anttosen ja Päivi Ylä-Outisen. 
Haastattelupäiviksi päätettiin alustavasti maanantai 13.2.2023 ja tiistai 
14.2.2023. 
 
Kunnanhallitus valitsi haastatteluryhmään Pentti Moilasen, Merja-Liisa 
Seppäsen, Sami Pihlajamaan, Miia Heikkisen ja elinvoimajohtaja Jonne 
Maaningan. 

 
Tuovi Kemppainen poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi (osallisuusjäävi). 
 
________ 

 
 
Toimeksi elinvoimajohtaja 
Tiedoksi haastatteluryhmä, haastateltavat 
 

________ 

mailto:jonne.maaninka@suomussalmi.fi
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Kunnanhallitus § 27 31.01.2023 

Lausunto kausityöasetuksen muutokseen 
 

777/14.00.00/2023 
 
KHALL 31.01.2023 § 27 
 
Valmistelija Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, 040 688 4480, 

jonne.maaninka@suomussalmi.fi  
 

Työ- ja elinkeinoministeriössä on valmisteltu muutos kausityöasetuksen 
1 §:n 1 momentin 3 kohtaan (Valtioneuvoston asetus maatalouden ja 
matkailun alaan kuuluvista kausiluonteista toimintaa sisältävistä 
toimialoista (966/2017)). Luonnontuotteiden keruu kuuluisi jatkossa 
kausityölain soveltamisalaan. Muutos tehtäisiin lisäämällä luetteloon 
toimialaluokitus TOL 2008 luokka A 02300, johon kuuluu metsässä 
kasvavien luonnontuotteiden, muun muassa metsämarjojen, eli 
mustikan, puolukan, lakan, vadelman, karpalon, tyrnin, pihlajanmarjan ja 
katajanmarjan keruu. 
 
Ehdotusta on perusteltu luonnonmarjojen kerääjien maahantuloon 
liittyvien järjestelyiden epäselvyyksillä sekä alaan liittyvien 
hyväksikäyttöepäilyiden toistumisen estämisellä. Lisäksi perusteluna on 
käytetty Thaimaan viranomaisten aiempina vuosina esittämiä 
vaatimuksia työsuhteisuuteen siirtymisestä. Muutoksen myötä 
luonnonmarjojen keruu muuttuisi työsuhteiseksi toiminnaksi. 
 

Liite Ehdotus Suomussalmen kunnan lausunnoksi. 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhallitus hyväksyy kausityöasetuksen muutoksen valmisteluun 
annettavan lausunnon. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

Janne Laatikainen poistui esteellisenä (hallintolaki 28.1 § kohta 4: 
palvelusuhde- ja toimeksiantojäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. 
 
________ 

 
Toimeksi  
Tiedoksi Arktiset Aromit ry 
 

________

mailto:jonne.maaninka@suomussalmi.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 15, § 16, § 17, § 18, § 22, § 23, § 24, § 25, 
§ 26, § 27 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO  

Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 19, § 20, § 21 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi saannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Suomussalmen kunnan kirjaamoon viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kunnantalon aukioloajan päättymistä kello 15.00. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Suomussalmen kunnanhallitus. 
 
Postiosoite: PL 40, 89601 Suomussalmi 
Käyntiosoite: Kauppakatu 20, 89600 Suomussalmi 
Sähköpostiosoite: kunta@suomussalmi.fi 
Puhelinnumero: 08 615 5551 (vaihde) 
Kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin kello 9.00–15.00 
 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  
 
Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Suomussalmen kunnan kirjaamosta. 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–15.00. 

mailto:kunta@suomussalmi.fi
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Pöytäkirja on nähtävänä sähköisesti yleisessä tietoverkossa www.suomussalmi.fi 06.02.2023.


