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Valmistelija

Kirjastotoimenjohtaja Aino Satama, 044 581 1488,
aino.satama@suomussalmi.fi

Suomussalmen kunnan kirjastotoimenjohtaja on tehnyt 25.04.2023
viranhaltijapaatoksen § 1/2023 kirjastovirkailijan sijaiseksi valittavasta
henkilosta ajalle 15.5.2023-30.4.2024. Sijainen tarvitaan
kirjastovirkailijalle harkinnanvaraisesti myonnetyn palkattoman
tyévapaan ajalle.

Suomussalmen kunnan hallintosddnndn mukaan viran ja vakinaisen
tydsuhteen julistaa haettavaksi se, jonka tehtadvana on valita
viranhaltija/tyontekija avoinna olevaan virkaan tai tydsuhteeseen.
Palveluyksikdn esimies paattaa maaraaikaisen henkilén ottamisesta
palvelussuhteeseen enintdan vuodeksi. Kirjastovirkailijan sijaisuudessa
on kyse alle vuoden pituisesta tydsuhteesta. (Suomussalmen kunnan
hallintosaanto 6.luku, §35). Tydsopimus tehtavaan valitulle laaditaan,
kun valintapaatds on saanut lainvoiman.

Suomussalmen kuntaan on 4.5.2023 saapunut oikaisuvaatimus
kirjastotoimenjohtajan tekemaa valintapaatosta koskien
(kirjastotoimenjohtaja § 1/2023, 25.4.2023).

Oikaisuvaatimuksen on tehnyt Tanja Moilanen ja han hakee oikaisua
valintapaatokseen (suora lainaus):

” Haluan paatoksen oikaistavaksi. Minut on ohitettu valinnassa, vaikka
olen pateva koulutukseltani tahan kirjastovirkailijan sijaisuuteen ja
minulla on yli kolmen vuoden tydkokemus tahan tehtavaan. Olen
tydskennellyt Suomussalmen kunnan kirjastossa patevana
kirjastovirkailijana ajalla 30.3.2020-2.4.2023. Yhtajaksoista
tydkokemusta on kolme vuotta. Olen myd@s sijaistanut kirjastonhoitajan
opintovapaata ajalla 1.9.2019- 29.2.2020. Koulutukseltani olen Tieto- ja
kirjastopalvelun merkonomi, lisaksi olen suorittanut Lasten- ja
nuortenkirjastotyd koulutuksen.”

Ty6- ja virkasuhde eroavat toisistaan palvelussuhteeseen ottamista
koskevien saannodsten osalta. Virkasuhteissa noudatetaan
lahtdkohtaisesti hakumenettelya kunnallista viranhaltijaa koskevan lain
mukaisesti. Tydsuhteeseen ottamista koskevasta hakumenettelysta
kunnat voivat paattaa itsenaisesti, eika siita sdadeta erikseen laissa.
Suomussalmella noudatetaan kunnan hallintosdannén mukaista
menettelya. Kun tyosuhteisen tehtavan kelpoisuudesta ei ole erikseen
maaratty, voi tydsuhteeseen ottamisesta vastaava kunnan viranomainen
paattaa vaadittavasta soveltuvasta kelpoisuudesta ja valita tehtavaan
sopivimman henkilén.

Kirjastovirkailijan alle vuoden kestavaa sijaisuutta taytettaessa edettiin
hallintosadanndn mukaisin valtuuksin. Haastateltavaksi kutsuttiin kaksi
henkil6a, joilla molemmilla tiedettiin olevan aiempaa tydkokemusta
kirjastopalvelutyosta, kirjastovirkailijan tehtavan edellyttama tutkinto
seka osaaminen. Merkonomi Tanja Moilanen ja tradenomi Lea Kela
haastateltiin 19.- 20.4.2023.

Siten Tanja Moilasta ei ole ohitettu valinnassa, kuten han
oikaisuvaatimuksessaan esittaa.

Paattavana viranomaisena kirjastotoimenjohtaja on valinnut
kirjastovirkailijan sijaiseksi soveltuvamman henkildn tutkinnon ja
tydkokemuksen perusteella.
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Sivistysjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

Tybsuhteeseen ottamisessa on menetelty Suomussalmen kunnan
hallintosddnndn mukaisesti.

Sivistyslautakunta paattaa:

- Hylata Tanja Moilasen 4.5.2023 paivatyn oikaisuvaatimuksen.

- Pitaa voimassa kirjastotoimenjohtajan tekeman paatéksen (25.4.2023
§ 1) kirjastovirkailijan sijaisuuteen valittavasta henkilosta.

Esitys hyvaksyttiin.

Jasen Jonna Seppanen (osallisuusjaavi) poistui kokouksesta tdman
asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 18:16 — 18:20.

Kirjastopalvelut
Oikaisuvaatimuksen tekija



