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Valmistelija Elinvoimajohtaja Jonne Maaninka, 040 688 4480,
jonne.maaninka@suomussalmi.fi

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajien (KT) mukaan kuntien on
kaynnistettdva yhteistoimintaneuvottelut ennen kuin ne tekevat
paatdksia siitd, milla tavoin ne tulevat jarjestamaan tyodllisyyspalvelut TE-
uudistuksessa.

TE-palvelut siirtyvat valtiolta kunnille vuoden 2025 alussa, joten
tydllisyysalueiden valmistelu pitaa aloittaa kunnissa mahdollisimman
pian. Alueisiin liittyvat suunnitelmat on esitettdva ministeriolle lokakuun
loppuun mennessa.

Yhteistoimintamenettelyssa kasiteltavia asioita ovat esimerkiksi
tyéllisyysalueen muodostamisen perusteet, erilaiset vaihtoehdot
tyollisyyspalveluiden jarjestamiselle seka niiden vaikutukset
henkildstéon. Tydnantajan on neuvoteltava valmisteilla olevan
toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista.

Kainuu-Koillismaa tyollisyysalueen valmistelu on kaynnistynyt ja
tyéllisyysalueen perustamisesta on hyvaksytty aiesopimus
kunnanhallituksen paatoksella 16.05.2023 § 106. Sopimus yhteisesta
toimielimesta julkisten tydévoimapalveluiden viranomaistehtavien
hoitamiseksi on paraikaa Kainuu-Koillismaan tyollisyysalueen
valmistelutydéryhman valmistelussa ja se tulee toimittaa kuntien
hyvaksymana tyo- ja elinkeinoministeridlle lokakuun 2023 loppuun
mennessa.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus paattaa:

esitys
1. aloittaa tyollisyyspalveluiden uudelleenjarjestelyyn liittyvan
yhteistoimintamenettelyn. Menettely koskee Suomussalmen kunnan
tyollisyyspalveluiden henkilostoa.

2. nimeta tydnantajan edustajiksi neuvotteluryhmaan kunnanjohtajan,
elinvoimajohtajan, hallintojohtajan ja tyollisyysasiantuntijan.

3. valtuuttaa kunnanjohtajan toteuttamaan tyénantajan puolesta
yhteistoimintamenettelyn sekd antamaan toteuttamista koskevat ohjeet
ja aikataulut sek& antamaan neuvotteluesityksen.

Taman asian osalta poytakirja tarkastetaan ja hyvaksytaan
kokouksessa.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Taman asian osalta poytakirja tarkastettiin ja hyvaksyttiin kokouksessa

Toimeksi Kunnanjohtaja
Tiedoksi Kunnanjohtaja, elinvoimajohtaja, hallintojohtaja, tyéllisyysasintuntija,
HEPO-ryhma
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