Talouspaallikon viran tayttaminen
KHALL § 167

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Suomussalmen kunnan hallintopalveluissa talouspalveluissa
tydskentelevan talouspaallikdn tehtavankuvaan kuuluvat muun muassa
kunnan talousarvion ja -suunnitelman seka tilinpaatdksen ja
osavuosikatsauksien valmistelu, talouden raportointi ja seuranta seka
kunnan perintdyhteyshenkiléna toimiminen. Talouspaallikkd toimii myds
hallintojohtajan sijaisena. Talouspaallikdn viran nykyinen viranhaltija on
irtisanoutunut tehtavastaan 1.6.2024 alkaen eldkoitymisen vuoksi.
Ylitydvapaiden ja kertyneiden lomien vuoksi han jaa tehtavastaan
vapaille vuoden 2023 lopussa. Talouspaallikké on olennainen osa
hallintopalvelujen toimintaa, joten virkaan on tarpeen nimittda uusi
henkild.

Hallintosdannon 40 §:n mukaan kunnanhallitus valitsee toimialajohtajat
seka kaikki ne viranhaltijat ja tydsuhteiset, joita lautakunta ei valitse.
Hallintosdannon 38 §:n mukaan henkiloston kelpoisuusehdot maarittelee
se viranomainen, jolla on oikeus ottaa henkil6 palvelukseen.
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 4 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya, jollei
jaljempana toisin sdadeta. Hakuaika on vahintaan 14 kalenteripaivaa
siitd, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssa saadetylla tavalla.

Virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta
syysta paattaa hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai
virkasuhteen tayttamatta jattdmisesta. Uutta hakumenettelya
koskevassa ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat
hakemukset huomioon. Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n
mukaan virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista sdadetaan
perustuslaissa. Lisdksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen
saadetty tai kunnan paattama erityinen kelpoisuus.

Talouspaallikon kelpoisuusvaatimuksena on tehtavaan soveltuva
korkeakoulututkinto ja hyva talousasioiden tuntemus seka kaytannon
kokemus talousasioiden parissa. Eduksi lasketaan kunnallisalan
tuntemus. Valinnassa arvostetaan innovatiivista ja kehittavaa tyootetta,
hyvaa paineensietokykya seka hyvia vuorovaikutustaitoja.

Talouspaallikon virka taytetaan vakinaisesti 1.6.2024 alkaen, mutta
valittu henkil® toimisi talouspaallikdn viransijaisena joulukuun 2023
aikana aloittaen tai sopimuksen mukaan.

Luonnos hakuilmoituksesta toimitetaan kokoukseen.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus paattaa, etta;
esitys 1. talouspaallikdn virka julistetaan haettavaksi 27.9.2023 klo 15.00
mennessa. Virassa sovelletaan 6 kuukauden koeaikaa.

2. talouspaallikdn virantayttdéa valmisteleva haastatteluryhma nimetaan
haastateltavien valinnan yhteydessa.

3. Viranhakuilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaulun ja kotisivujen
lisdksi Kuntarekry-palvelussa, tydvoima- ja elinkeinopalvelujen
internetsivuilla sekd Oikotie tyOpaikat-palvelun kautta.

Taman asian osalta poytakirja tarkastetaan ja hyvaksytaan
kokouksessa.
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Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Talouspaallikkd Sirpa Kovalainen poistui esteellisena asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi (hallintolaki 28.1 § yleislausekejaavi).

Taman asian osalta pdytakirja tarkastettiin ja hyvaksyttiin kokouksessa.

Toimeksi Hallintojohtaja Anniina Niemela
Tiedoksi Hallintopalvelut
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Talouspaallikdn viran hakuaika paattyi 27.9.2023 kello 15. Maaraaikaan
mennessa saapui kahdeksan hakemusta.

Oheismateriaalina yhteenveto hakijoista ja saapuneet hakemukset.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus paattaa talouspaallikén viran rekrytointiprosessin
esitys etenemisesta.

Kunnanjohtajan Talouspaallikdon viran hakuaikaa jatketaan 18.10.2023 kello 15 saakka.
muutettu esitys Aiemmin saapuneet hakemukset otetaan huomioon.

Paatos Muutettu esitys hyvaksyttiin.

Talouspaallikkd Sirpa Kovalainen poistui esteellisena asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi (hallintolaki 28.1 § yleislausekejaavi).

Keijo Mulari poistui esteellisena asian kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi (hallintolaki 28.1 §, yleislausekejaavi, Elava Kainuu Leader ry:n
paikallisen julkisen hallinnon henkilokohtainen varajasen).

Asian osalta poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Toimeksi Hallintojohtaja Anniina Niemela
Tiedoksi
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