Itseoikaisu: Hyvinvointikertomus vuodelta 2023

KHALL § 108

Valmistelija

Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

KVALT § 17
Liite

Paatos

Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi ja HYTE-koordinaattori Hannastiina
Piikivi, 044 5859700, hannastiina.piikivi@suomussalmi.fi

Terveydenhuoltolaki (1326/2010, § 12) velvoittaa kunnat valmistelemaan
hyvinvointikertomuksen kerran valtuustokaudessa. Hyvinvointikertomus
valmistellaan kunnassa hyvinvointipolitikan suunnittelun, arvioinnin ja
raportoinnin tyévalineeksi ja se on tarked osa kunnan strategista
toiminnan ja talouden suunnittelua, toteutusta ja arviointia.
Hyvinvointikertomus valmistellaan laajana kerran valtuustokaudessa ja
paivitetdan vuosittain osana kuntasuunnittelua.Vuosittain talousarvion
yhteydessa paivitetdan myds hyvinvointikertomus tulevaa vuotta
koskien. Tilinpaatdksen yhteydessa taas tarkastellaan
hyvinvointikertomusta.

Suomussalmen kuntastrategian ja valtakunnallisten painopainopisteiden
kautta on muodostettu seuraavat hyvinvointisuunnitelman
painopistealueet:

1. Kuntalaisten osallisuuden vahvistaminen — kuuntelemalla kuntalaisia
vahvistetaan yhdenvertaisuutta ja osallisuutta

2. Viihtyisa ja turvallinen elinymparisté — huomioidaan Suomussalmen
luontoarvot, turvallisuus ja viihtyisyys paatoksenteossa

3. Suunnitelmallinen paatéksenteko — hyvinvointia ja terveytta edistava
toiminta ja palvelut

Hyvinvointikertomukseen vuodelta 2023 on poimittu laajasta
hyvinvointisuunnitelmasta vuotta 2023 koskevat toimenpiteet, joiden
toteutumista on jaoteltu ylla olevien painopistealueiden mukaisesti.
Hyvinvointisuunnitelmaa ja siihen pohjautuvia hyvinvointikertomuksia on
laadittu hyvinvointikoordinattorin ja hallintojohtajan koordinoimana,
minka lisaksi asiakirjaa on kasitelty kunnan HYTE-tydryhmassa.
Toteutuneet tavoitteet on taulukkossa esitetty punaisella tekstilla.
Oheismateriaalina Hyvinvointikertomus vuodelta 2023.

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettéa se hyvaksyy
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2023.

Esitys hyvaksyttiin.

Valtuusto 3.6.2024

Hyvinvointikertomus vuodelta 2023.

Puheenjohtaja paatti asian kasittelyn ja totesi asian kasitellyksi.
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KVALT 27.06.2024 § 30 Suomussalmen valtuuston edellisen kokouksen 3.6.2024
menettelytavoissa on havaittu puheenjohtajan sanavalinnoissa ja
paatoksen toteamisissa esiintyva muotovirhe, joka aiheuttaa
tulkinnallisuutta paatosten toteamisessa.

Kokouksen laillisuutta ja paatdsvaltaisuutta todettaessa puheenjohtaja
totesi asian kasitellyksi ja paatti asian kasittelyn, mika jattaa
tulkinnanvaraa sen osalta, todetaanko paatdsta kokouksen laillisuudesta
ja paatosvaltaisuudesta riittavalla tasolla ja hallintosdannén § 104
mukaisesti. Sama sanamuoto esiintyy myds osassa muissakin
paatoksia. Taman vuoksi jokainen kokouksessa kasitelty asia on
kasiteltdva uudelleen siten, ettd paatds todetaan riittdvan selkeasti.

Hallintolain 50 § mukaan viranomainen voi ratkaista asian uudelleen,
jos: 1) paatos perustuu selvasti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen; 2) paatods perustuu ilmeisen vaaraan lain soveltamiseen; 3)
paatosta tehtdessa on tapahtunut menettelyvirhe; tai 4) asiaan on tullut
sellaista uutta selvitysta, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.
Asia- tai menettelyvirheen korjaaminen edellyttaa, etta asia kasitellaan
uudelleen ja asiassa annetaan uusi paatés. Uuden paatdksen
tiedoksisaannista alkaa kulua uusi muutoksenhakuaika.

Koska kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteamisen
tulkinnanvaraisuuden lisaksi hyvinvointikertomuksen kasittelyssa on
tapahtunut menettelyvirheen luontoinen paatdksen puutteellinen
toteaminen, valtuusto voi hallintolain 50 § mukaisesti kasitella ja
ratkaista asian uudelleen, mikali asia paatetdan ottaa yksimielisesti
valtuuston kasittelyyn.

Koska kyseessa on viranomaisen eli tdssa tapauksessa valtuuston oma
virhe eika asialla talldin ole kaikkien paatdoksen kohtien osalta esittelijaa,
asia voidaan kasitelld puheenjohtajan selostuksen pohjalta, jolloin
toimielin paattaa, ettd puheenjohtajan esitys on kasittelyn pohjana
(Suomussalmen kunnan hallintosaanto § 141).

Valtuuston taytyy siis paattada puheenjohtajan selostuksen pohjalta siita,
ettd asia kasitellddn uudelleen ja siit, ettd asia kasitelldan
puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Lisaksi valtuuston taytyy kasitella
uudelleen varsinainen kunnanhallituksen esitys.

Liite Hyvinvointikertomus vuodelta 2023.

Paatos Valtuusto hyvaksyi yksimielisesti asian kasittelyn uudelleen.
(puheenjohtajan Lisaksi valtuusto hyvaksyi yksimielisesti asian kasittelyn
selostuksesta) puheenjohtajan selotuksen pohjalta.

Valtuusto paatti hyvaksya kunnanhallituksen valtuustolle
hyvaksyttavaksi lahettaman hyvinvointikertomuksen vuodelta 2023.



