Sopimus vieraskielisten tyonhakija-asiakkaiden kustannusten jaosta Suomussalmi,
Paltamo, Hyrynsalmi, Ristijarvi, Puolanka 1.1.2025 alkaen

1. Sopimuksen osapuolet

Suomussalmen kunta
Y-tunnus 0189925-7
Kauppakatu 20

89600 SUOMUSSALMI

ja

Paltamon kunta
Y-tunnus 0188808-0
Vaarankylantie 7
88300 PALTAMO

ja
Hyrynsalmen kunta
Y-tunnus 0185075-2

Laskutie 1
89400 HYRYNSALMI

ja
Ristijarven kunta
Y-tunnus 0189576-6

Aholantie 25
88400 Ristijarvi

ja
Puolangan kunta
Y-tunnus 0189081-8

Maaherrankatu 7
89200 Puolanka

2. Sopimuksen tausta

Suomussalmen kunta tuottaa 1.1.2025 alkaen Kainuu-Koillismaan tyollisyysalueella henkildasiakas- ja
tyonvalityspalvelut koto-aikaisille vieraskielisille Suomussalmen, Paltamon, Puolangan, Hyrynsalmen ja
Ristijarven asiakkaille, tyollisyysalueen vastuukuntana toimivan Kajaanin kaupungin kanssa solmitun
toimivallansiirtosopimuksen mukaisesti.

3. Sopimuksen sisalto

Talla sopimuksella sovitaan kustannusten jaosta tydvoimaviranomaisen koto-aikaisia vieraskielisia
asiakkaita koskevien henkildasiakas- ja tyonvalitystehtavien osalta Suomussalmen, Paltamon,
Puolangan, Hyrynsalmen ja Ristijarven kesken.

Sopijaosapuolten kesken tdssa sopimuksessa jaettavia kustannuksia ovat Suomussalmen kunnan
tyollisyyspalvelujen henkilostokustannukset ja henkilostosta seka palvelujen tuottamisesta valittomasti
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aiheutuvat matkakustannukset silta osin, kuin kustannukset aiheutuvat sopimuksen perusteena olevien
koto-aikaisten vieraskielisten asiakkaiden lakisaateisista henkil®- ja tydnvalityspalveluista.

Lisdksi kustannuksiin kuuluu tydnhakija-asiakkaille suunnattu lakiin perustuva Suomussalmen
maahanmuuttopalvelujen kotoutumiskoulutus, jonka hinta muodostuu kulloinkin jarjestettdvan
kotoutumiskoulutusjakson yksilokohtaisen kustannuksen mukaan. Suomussalmen kunta pyrkii
jarjestamaan kotoutumiskoulutuksen omana tuotantonaan siten, ettd kotoutumiskoulutukseen
saadaan mahdollisimman monta osallistujaa. Tarpeen vaatiessa kotoutumiskoulutusta voidaan hankkia
myo0s erillisina palveluostoina yksityisiltd palveluntuottajilta. Kotoutumiskoulutusten hinnat ilmoitetaan
kunnille heti jaksokohtaisten hintojen selvittya.

3.1.

3.2.

Kustannusten jakoperuste

Suomussalmen kunnan tyoéllisyysohjaajien henkilostokulut seka palvelujen tuottamisesta
valittomasti aiheutuvat matkakulut jaetaan Suomussalmen, Paltamon, Puolangan, Hyrynsalmen ja
Ristijarven kuntien kesken silta osin, kuin kustannukset aiheutuvat sopimuksen perusteena olevien
koto-aikaisten vieraskielisten asiakkaiden lakisdateisista henkild- ja tyonvalityspalveluista.

Kustannukset jaetaan kullekin kunnalle asiakasméaardperusteisesti toteutuneiden kustannusten
mukaan. Kustannusten jakautumisen arvioinnissa sopimusta valmisteltaessa on kaytetty vuoden
2024 kuntakohtaisia asiakasmadaratilastoja.

Laskutettaessa kustannuksia, kdytetaan laskutusajankohtaan mennessa kaytettavissa olevia
asiakasmaadratilastoja ja arviota siihen mennessa kertyneistd kustannuksista. Laskutuksessa
tasataan maksuosuudet jakamalla toteutuneet kustannukset 12 kuukauden kuntakohtaisten
keskiarvoasiakasmaarien mukaisesti. Kuukausittaisen asiakasmaaran laskenta perustuu kunkin
kuukauden 1. paivan asiakasmaardan. Vuoden lopussa lasketaan asiakasmadarien vuotuinen
keskiarvo per kunta ja toteutuneet kustannukset jaetaan sen mukaan. Asiakasmaaran laskennassa
kdytetdaan yhteista tydvoimaviranomaisen kaytossa olevaa asiakastietojarjestelmaa ja sielta
saatavia tilastotietoja. Laskukaava: toteutuneet kustannukset / asiakasmaarakeskiarvo koko
vuodelta x kuntakohtainen asiakasmaardkeskiarvo.

Tyonhakija-asiakkaiden lakisdateisen kotokoulutuksen kustannukset jaetaan jakamalla
koulutusjakson toteutuneet kustannukset kuntakohtaisen koulutusjaksolle osallistuneen
asiakasmadran perusteella.

Laskutuskaudet

Suomussalmen kunta laskuttaa ylla mainitun jakoperusteen mukaisesti sopimuskuntia kerran
vuodessa. Laskutus toimeenpannaan vuoden lopussa, kun joulukuun 1. pdivan asiakasmaarat ovat
tiedossa. Mikali joulukuun 1. pdivan asiakasmaaria ei saada tiedoksi 10.12 mennessa, kdytetaan
joulukuun asiakasmaarien laskentaperusteena marraskuun asiakasmaaratilastoa, maarittaen
joulukuun laskentaperuste identtiseksi marraskuun laskentaperusteen kanssa.

Kotoutumiskoulutukset laskutetaan toteuman mukaan kaksi kertaa vuodessa.

4. Sopimuksen voimassaolo
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Sopimus astuu voimaan 1.1.2025 ja on voimassa toistaiseksi. Sopimusta voidaan muuttaa kaikkien
osapuolten yhteiselld sopimuksella. Tdma sopimus koskee kustannusten jakoa. Mikali kustannusten
syntyperusteisiin tulee muutoksia tai niitd ei syntyisi lainkaan muista sopimuksista johtuvista syista
(esim. Kainuu-Koillismaan tyollisyysalueen toimivallansiirtosopimusmuutokset), my6s tdma sopimus
lakkaa niiden kustannusten osalta tarpeettomana. Sopimuksen irtisanomistilanteessa sopimus jatkuu
voimassa olevana aina irtisanomisajankohtaa seuraavan kalenterivuoden loppuun.

5. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Sopimukseen liittyvat erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan osapuolten vilisilld neuvotteluilla. Jos
neuvottelut eivat johda ratkaisuun, ratkaistaan asia Kainuun karajaoikeudessa.

6. Allekirjoitukset ja liite

T&ta sopimusta on tehty viisi (5) yhtapitavaa kappaletta, yksi kullekin osapuolelle. Allekirjoitussivut
kuntakohtaisesti; 6.1 Paltamon kunta, 6.2 Hyrynsalmen kunta, 6.3 Ristijarven kunta, 6.4 Puolangan
kunta ja 6.5 Suomussalmen kunta.

Liite 1: kustannuserittely, esimerkkilaskelma
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6.1. Paltamon kunta

/2024

Pasi Ahoniemi, kunnanjohtaja
Paltamon kunta
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6.2. Hyrynsalmen kunta

/2024

Heimo Keranen, kunnanjohtaja
Hyrynsalmen kunta



Sopimus vieraskielisten tyonhakija-asiakkaiden kustannusten jaosta Suomussalmi,
Paltamo, Hyrynsalmi, Ristijarvi, Puolanka 1.1.2025 alkaen

6.3. Ristijarven kunta

/2024

Maarit Ojavuo, vs. kunnanjohtaja
Ristijarven kunta
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6.4. Puolangan kunta

/2024

Harri Peltola, pormestari
Puolangan kunta
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6.5. Suomussalmen kunta

/2024

Erno Heikkinen, kunnanjohtaja
Suomussalmen kunta



