
 

 

Kahden koulunkäyntiohjaajan tehtävät  
  

2104/01.01.01.01/2025 
 
SIVLTK 26.03.2025 § 29 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Teemu Piirainen, 040 688 4545, 

teemu.piirainen@suomussalmi.fi 
 

Työntekijä on irtisanoutunut toistaiseksi voimassa olevasta 
koulunkäynninohjaajan tehtävästä siten, että palvelussuhde on päättynyt 
7.6.2024. Tehtävä on tarpeen täyttää toistaiseksi voimassa olevana 
seuraavan lukuvuoden työskentelyn alkaessa 5.8.2025 alkaen. 
 
Tämä koulunkäynninohjaajan tehtävä sijoittuu perusopetuksen 
oppilaiden tukeen. Tehtävä on Suomussalmen kunnan perusopetuksen 
tehtävä, alkusijoituspaikka Ruukinkankaan koulu. 
 
Suomussalmen kunnassa on valtuuston tekemien kiintiöpakolaisten 
vastaanottopäätösten sekä työperäisen maahanmuuton seurauksena 
oppilaana ulkomaalaistaustaisia oppilaita useilla eri vuosiluokilla. 
Suomussalmen kunta järjestää myös valmistavaaa opetusta. 
Ulkomaalaistaustaiset oppilaat tarvitsevat oppimiseen monipuolista 
tukea erityisesti opiskelun alkuvaiheessa, myös koulunkäynninohjaajan 
tukea. Suomussalmen kunnan perusopetuksessa on tarve täyttää 
koulunkäynninohjaajan tehtävä toistaiseksi voimassa olevana seuraavan 
lukuvuoden työskentelyn alkaessa 5.8.2025. 
 
Tämä koulunkäynninohjaajan tehtävä sijoittuu perusopetuksen 
oppilaiden tukeen. Tehtävä on Suomussalmen kunnan perusopetuksen 
tehtävä, alkusijoituspaikkana Karhulanvaaran koulu, erityisesti 
valmistava opetus / mmt- oppilaiden tukitoimet. Valmistava opetus siirtyy 
Karhulanvaaran koululle lukuvuoden 2025-2026 alkaessa. 
 
Tehtäviin valittavien henkilöiden tulee olla valmiita työskentelemään 
tarvittaessa myös perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnassa 
ohjaajina.  
 
Molemmat tehtävät ovat osa-aikaisia, viikkotuntimäärä tehtävissä on 
32,5h (osa-aikaprosentti 85%).  
Molemmat tehtävät ovat perusopetuksen palveluyksikön tehtäviä ja 
työnantaja päättää tehtävien sijoituspaikoista ja tarkemmasta 
kohdennuksesta oppilasmääräkehityksen mukaisesti tarvittaessa 
lukuvuosittain. 
  
Hallintosäännön mukaan viran ja työsuhteen julistaa haettavaksi se, 
jonka tehtävänä on valita viranhaltija/työntekijä avoinna olevaan virkaan 
ja työsuhteeseen. Suomussalmen kunnan hallintosäännön § 42 ja § 43 
(valtuusto 11.11.2024, §57) mukaan lautakunta täyttää ja ottaa 
vakinaiseen palvelussuhteeseen toimialansa viranhaltijat ja työsuhteiset 
lukuunottamatta kunnanhallituksen valittavaksi määrättyjä viranhaltijoita.  
 
Tehtävien kelpoisuusehtoina on koulunkäyntiohjaajan ammattitutkinto tai 
sitä vastaava ammattitutkinto, jossa suuntautumisvaihtoehtona on lasten 
ja nuorten kanssa työskentely.  
 
Koulunkäynninohjaajien (2) työsuhteet esitetään täytettäväksi 
toistaiseksi voimassa olevina (32,5 h/vko) 5.8.2025 alkaen ja 
julistettavaksi avoimeen hakuun Kuntarekryn kautta. Hakuilmoitus 
julkaistaan myös työvoimahallinnon ja kunnan verkkosivuilla sekä 
kunnan ja koulujen ilmoitustaululla sekä kunnan some-alustoilla. 
Tarkempi hakuilmoitus laaditaan sivistyspalveluissa. 
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Palkkaus ja muut palvelussuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaan 
(05KOU060). Toistaiseksi voimassa olevissa palvelussuhteissa 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Valituksi tulleen on 
päätöksen tiedoksi saatuaan esitettävä 30 vuorokauden kuluessa 
hyväksyttävä todistus terveydentilastaan (T-todistus) sekä lain 504/2002 
mukainen rikosrekisteriote. 
 

Sivistysjohtajan 
esitys 

Sivistyslautakunta päättää julistaa 5.8.2025 alkaen toistaiseksi 
voimassa olevat koulunkäynninohjaajan tehtävät (2) haettavaksi. 
Tarkempi hakuilmoitus laaditaan sivistyspalveluissa. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 

________ 
 
Toimeksi Sivistyspalvelut 
Tiedoksi Perusopetus 

________ 


