Paatoimisen tuntiopettajan, resurssiopettajan, vakinainen tehtava 1.8.2025 alkaen
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Suomussalmen kunnassa on valtuuston tekemien kiintidpakolaisten
vastaanottopaatdsten seka tydperaisen maahanmuuton seurauksena
perusopetuksen oppilaana ulkomaalaistaustaisia oppilaita useilla eri
vuosiluokilla. Suomussalmen kunta jarjestaa myos perusopetukseen
valmistavaa opetusta, jos kohderyhmaan kuuluvia opiskelijoita on
kunnassa. Ulkomaalaistaustaiset oppilaat tarvitsevat oppimiseen
monipuolista tukea erityisesti opiskelun alkuvaiheessa siirryttyaan
perusopetukseen. Heille jarjestetddn mm. suomi toisena kielena (s2)
opetusta sekd maahanmuuttajataustaisen oppilaan opiskelun muuta
tukea ja opetuskielen lisaharjoittelua.

S2- opetuksen jarjestamisessa hyddynnetaan ensisijaisesti virassa
olevia aidinkielen ja kirjallisuuden aineenopettajia/lehtoreita.
Suomussalmen kunnan olemassa olevien, virassa olevien opettajien
opetusvelvollisuudet eivat mahdollista kuitenkaan kaikkea edella
kuvatun toiminnan jarjestamista. On todettu tarve tayttaa opettajan virka
toistaiseksi voimassa olevana, paatoimisen tuntiopettajan tehtavana,
resurssiopettajan nimikkeell3.

Resurssiopettajan tehtavaan valittava henkilo tydskentelee paatoimisena
tuntiopettajana Suomussalmen kunnan perusopetuksessa seka
Ruukinkankaan etta Karhulanvaaran kouluilla, lukuvuosittain
tarkentuvalla tavalla, edella kuvatun mukaisesti. Oman auton
kayttdbmahdollisuus helpottaa siirtymista koulujen valilla.

Opetustuntimaara on lukuvuosittain vah. 16 tuntia viikkossa. Tehtavaan
valittavalta edellytetdan opetustoimen henkiléstdon
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti
perusopetuksen luokanopettajan tai perusopetuksessa opetettavan
oppiaineen mukaista aineenopettajan tutkintoa.

Tehtava esitetdan taytettavaksi 1.8.2025 alkaen vakinaisesti, toistaiseksi
voimassa olevana paatoimisen tuntiopettajan virkasuhteena. Palkkaus ja
palvelussuhteen ehdot maaraytyvat OVTES:n mukaisesti. Tehtéavan
taytdssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Tehtavaa
esitetaan julistettavaksi avoimeen hakuun Kuntarekryn kautta.
Hakuilmoitus julkaistaan myds tyévoimahallinnon ja kunnan
verkkosivuilla sekd kunnan ja koulujen ilmoitustaululla sekd kunnan
some-alustoilla. Tarkempi hakuilmoitus laaditaan sivistyspalveluissa.

Tehtavaan valituksi tulleen on paatdksen tiedoksi saatuaan esitettava 30
vuorokauden kuluessa hyvaksyttava todistus terveydentilastaan (T-
todistus) seka lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote.

Hallintosdanndn mukaan viran ja tydsuhteen julistaa haettavaksi se,
jonka tehtavana on valita viranhaltija/tyontekija avoinna olevaan virkaan
ja tydsuhteeseen. Suomussalmen kunnan hallintosaannén § 42 ja § 43
(valtuusto 11.11.2024, §57) mukaan lautakunta tayttaa ja ottaa
vakinaiseen palvelussuhteeseen toimialansa viranhaltijat ja tydsuhteiset
lukuunottamatta kunnanhallituksen valittavaksi maarattyja viranhaltijoita.

Sivistyslautakunta paattaa julistaa 1.8.2025 alkaen toistaiseksi
voimassa olevan paatoimisen tuntiopettajan tehtavan haettavaksi.
Tarkempi hakuilmoitus laaditaan sivistyspalveluissa.

Esitys hyvaksyttiin.
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Resurssiopettajan vakinainen tehtava oli yleisesti haettavana
Kuntarekryn kautta ajalla 3. — 22.4.2025. Tehtavaa haki yhdeksan
hakijaa, joista kaksi perui hakemuksensa hakuaikana. Hakuajan
paattyessa voimassa olevia hakemuksia oli seitseman.

Haastatteluun kutsuttiin viisi hakijaa. Haastattelutyéryhma haastatteli
hakijoita 30.4.2025 jarjestetyissa haastatteluissa. Haastattelutyéryhman
muistio seka rekrytointiin liittyva muu materiaali on pykalaasian
oheismateriaalina.

Suomussalmen kunnan hallintosdannon § 42 ja § 43 (valtuusto
11.11.2024, §57) mukaan lautakunta tayttaa ja ottaa vakinaiseen
palvelussuhteeseen toimialansa viranhaltijat ja tyOsuhteiset
lukuunottamatta kunnanhallituksen valittavaksi maarattyja viranhaltijoita.

Tehtavaan valituksi tulleen on paatdksen tiedoksi saatuaan esitettava 30
vuorokauden kuluessa hyvaksyttava todistus terveydentilastaan (T-
todistus) seka lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote tydnantajalle.

Paatoimisen tuntiopettajan opetustuntimaara on vahintaan 16 tuntia
viikossa lukuvuosittain. Tehtava taytetdan 1.8.2025 alkaen vakinaisesti,
toistaiseksi voimassa olevana virkasuhteena. Palkkaus ja
palvelussuhteen ehdot maaraytyvat OVTES:n mukaan. Tehtavan
taytdssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Sivistyslautakunta valitsee paatoimisen tuntiopettajan,
resurssiopettajan tehtadvaan Olga Lehdon.

Haastattelutydryhma perustelee valintaesitysta viranhakuilmoituksessa
olleiden hakukriteereiden erinomaisella tayttymisella seka hakemuksen
ja haastattelun perusteella tehdylla kokonaisarviolla.

Sivistyspalvelut
Hakijat Kuntarekryn kautta



