
 

 

Kainuu-Koillismaan työllisyysalueen johtokunnan jäsenen ja varajäsenen nimeäminen  
  

2350/00.04.04/2025 
 
KHALL 06.08.2025 § 192 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemelä, 040 688 4499, 

anniina.niemela@suomussalmi.fi 
 
Kajaanin kaupunki on lähettänyt Suomussalmen kuntaan 
nimeämispyynnön Kainuu-Koillismaan työllisyysalueen johtokuntaan 
toimikaudelle 2025-2027. Suomussalmen kuntaa pyydetään nimeämään 
yksi varsinainen jäsen ja hänelle henkilökohtainen varajäsen. 
 
Kajaanin kaupungin hallintosäännön 2 luvun 8 §:n mukaan 
kaupunginhallituksen alaisena toimii Kainuu-Koillismaan työllisyysalueen 
johtokunta, johon kuuluu kymmenen kaupunginhallituksen 
toimikaudekseen nimeämää jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Kukin sopijakunta nimeää yhden jäsenen ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen. Johtokunta valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vuoden pituiseksi toimikaudeksi. 
Puheenjohtajuus kiertää kuntien aakkosjärjestyksen mukaisesti siten, 
että ensimmäisenä toimintavuonna puheenjohtajuus on 
aakkosjärjestyksessä kunnista ensimmäisellä ja varapuheenjohtajuus 
toisella. Valinnassa pyydetään huomioimaan tasa-arvolain 4 a § ja 
nimeämään johtokuntaan sekä nais- että miespuolisen henkilön. 
 

Kunnanjohtajan 
esitys 

Kunnanhalliltus nimeää jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen Kainuu-Koillismaan työllisyysalueen johtokuntaan pyynnön 
mukaisesti. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan ja hyväksytään 
kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi jäseneksi Juha Heikkisen ja hänelle 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Taina Materon Kainuu-
Koillismaan työllisyysalueen johtokuntaan. 

 
 Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin ja hyväksyttiin kokouksessa. 
 

________ 
 
Toimeksi Hallintopalvelut 
Tiedoksi Valittu jäsen ja varajäsen, Kajaanin kaupunki 

________ 
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