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Laillisuus ja paatosvaltaisuus

KHALL Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Hallitus myontaa lasnaoleville muille osallistujille lasnaolo- ja
puheoikeuden.

Paatos
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Poytakirjan tarkastustapa

KHALL Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat Mikko Juntunen ja Janne

Laatikainen.

Paatos
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Kokouksen tyojarjestys

KHALL Hyvaksytaan esityslistan mukainen tydjarjestys seka mahdollinen
lisdlista ja muut asiat.

Paatos
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Suomussalmen kunnan kannanotto EU:n itaisia raja-alueita koskevaan
sopimusvalmisteluun

2447/00.04.00/2025
KHALL 09.09.2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Erno Heikkinen, 044 777 3344,
erno.heikkinen@suomussalmi.fi

Euroopan komissio on kaynnistanyt kuulemisen EU:n itdisia raja-alueita
koskevasta sopimuksesta (EBR), jonka tavoitteena on lisata niiden EU:n
itdisten raja-alueiden resilienssia, jotka ovat karsineet Venajan
Ukrainaan kohdistaman hytkkayssodan seurauksista.

Kyseessa on komission alue- ja kaupunkipolitikan padosasto DG
REGIO:n aloite. Kannanotot pyydetaan lahettdmaan viimeistaan

18.9.2025.
Kunnanjohtajan Suomussalmen kunnanhallitus paattda antaa seuraavan kannanoton:
esitys "Suomussalmen kunta kiittdd Euroopan komissiota mahdollisuudesta

osallistua Itarajan yhdessa tekemisen sopimuksen valmisteluun.
Kuntamme sijaitsee suoraan Suomen ja Venajan valisella rajalla, ja
sillda on 130 kilometrid yhteistd maarajaa Venajan kanssa, noin 10
prosenttia koko Suomen itarajasta. Tama asema EU:n ulkorajalla
tarjoaa selkean nakyman niihin haasteisiin, joita sopimuksella pyritaan
ratkaisemaan.

Viime vuosina itdrajan kunnat ovat kohdanneet samanaikaisesti useita
monimutkaisia haasteita: turvallisuusuhkia Ukrainan sodan
seurauksena, vaeston vahenemista seka kehitysta rajoittavia
infrastruktuuripuutteita. Nama eivat ole teoreettisia ongelmia, vaan
arkipaivaa alueella asuville, yrityksille ja viranomaisille.

Yksi keskeisista rakenteellisista ongelmista on riittdmaton
sahkoverkkokapasiteetti. Suomussalmella useat investoinnit ovat
viivastyneet verkon kapasiteettipuutteiden vuoksi. Joissain tapauksissa
kunta on joutunut itse kattamaan osan verkon
suunnittelukustannuksista, mika ei ole taloudellisesti eika
rakenteellisesti kestavaa.

Sopimuksessa tulisi suoraan tunnistaa energiajarjestelman rooli
elinkeino- ja teollisuusinvestointien mahdollistajana itarajalla. Tama
tarkoittaa EU-tason tukea sahkdverkon ja muun kriittisen
infrastruktuurin vahvistamiseen, mikd mahdollistaisi uusiutuvan
energian hankkeet, mineraalien hyédyntamisen ja vihrean teollisuuden
kehittdmisen harvaan asutuilla alueilla. Tallaiset investoinnit
hyddyttavat paitsi paikallisia yhteisdja, myds vastaavat koko Euroopan
unionin strategisiin tarpeisiin.

Turvallisuutta ja huoltovarmuutta on tarkasteltava laajasti. Rajakunnat
ovat ensimmaisena kohtaamassa geopoliittisia vaikutuksia ja
viimeisena niista toipumassa. Siksi on ratkaisevan tarkeaa, etta alueen
kokonaisturvallisuutta vahvistetaan pitkdjanteisesti. Huoltovarmuus,
logistiikka ja liikkuvuus ovat keskeisia osa-alueita, joihin sopimuksessa
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Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

tulisi kiinnittaa erityistd huomiota.

Suuri osa ihmisten ja tavaroiden logistiikasta rakentuu 1t3-Suomessa
maantieverkon varaan. Julkista liikennetta on hyvin vahan ja
rautatieverkolla on paaasiassa raakapuun kuljetuksia. Maantieverkko
on siten paitsi arjen liikkumisen, myds taloudellisen toimeliaisuuden ja
turvallisuuden perusta. Infrastruktuuria on kehitettava siten, etta se
tukee myods military mobility -tavoitteita ja mahdollistaa kaksoiskaytdn
(dual use) — eli palvelee seka siviili- etta sotilaallisia tarpeita. Tama
edellyttaa tieverkkoon, sahkoverkkoon ja digitaali-infrastruktuuriin
kohdistuvia kohdennettuja investointeja.

Suomussalmen kunta ja muut itdrajan kunnat ovat tehneet jo pitkdan
tiivista yhteisty6ta kehittdmistoimien eteenpain viemiseksi. Kunnissa on
vahva tahtotila jatkaa tata yhteisty6td myds tulevaisuudessa ja
sopimuksen tulisi tukea seka resursoida tata alueellista kumppanuutta
konkreettisilla toimenpiteilla.

Turvallisuutta luovat ihmiset, mutta ihmiset pysyvat alueella vain, jos
heilla on mielekasta ty6ta, toimiva infrastruktuuri ja uskoa
tulevaisuuteen. llman ihmisia ei ole turvallisuutta, eika ilman
turvallisuutta ole ihmisid. Tama keskinainen riippuvuus on tunnistettava
sopimuksen ytimessa.

Sopimuksen tueksi tarvitaan pitkajanteisia, alueperustaisia EU-
rahoitusvalineitd, jotka mahdollistavat investoinnit julkisiin palveluihin,
nykyaikaiseen infrastruktuuriin ja elinkeinoelaman kehittamiseen. liman
kestavaa tukea rajaseudut uhkaavat heikentya, joka uhkaa seka
paikallisyhteisgja ettd koko unionin ulkoista kestavyytta.

Suomussalmen kunta kannustaa komissiota kohtelemaan itarajan
alueita, ei ainoastaan solidaarisuuden kohteina, vaan strategisesti
merkittavina alueina, joiden elinvoima ja turvallisuus ovat koko
Euroopan vakauden kannalta olennaisia. Sopimuksen onnistuminen
edellyttaa, ettd tdma ymmarrys konkretisoituu kohdennetuiksi,
rakenteellisiksi ja pitkajanteisiksi toimiksi."

Euroopan komission verkkopalvelu
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Harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 2025

2415/02.05.01.01/2025
KHALL 09.09.2025

Valmistelija Talouspaallikké Paula Seppanen, 040 688 4553,
paula.seppanen@suomussalmi.fi

Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 27 §:n mukaan

kunnan valtionosuutta voidaan korottaa hakemuksesta

harkinnanvaraisesti valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti
poikkeuksellisten tai tilapaisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien
vuoksi on lisatyn taloudellisen tuen tarpeessa. Taloudellisen tuen
tarpeeseen vaikuttavina seikkoina otetaan huomioon myos paikalliset

erityisolosuhteet.

Valtionosuuden korotuksen mydntamisen ehtona on, ettad kunta on
hyvaksynyt suunnitelman taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavista
toimenpiteista. Suunnitelma tulee liittda valtionosuuden korotusta
koskevaan hakemukseen. Valtionosuuden korotuksen mydntamiselle ja
kaytolle voidaan asettaa myds muita kunnan talouteen liittyvia ehtoja.

Vuoden 2025 korotukseen on kaytettavissa enintdan 10 miljoonaa

euroa. Korotusta tulee hakea 23.9.2025 klo 16.15 mennessa.

Korotuksesta paattaa valtioneuvosto valtiovarainministerion esityksesta

ja ne maksetaan 2025 loppuun mennessa.

Suomussalmen kunnan osalta harkinnanvaraisen valtionosuuden

korotuksen perusteet eivat tayty vuonna 2025.

Oheismateriaali Valtiovarainministerion kirje 11.8.2025 (Dnro VN/24539/2025) Kuntien
harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 2025

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus paattaa, ettei Suomussalmen kunta hae

esitys harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta vuonna 2025.

Paatos

Toimeksi

Tiedoksi Johtoryhma, talouspaallikko
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Vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028 taloussuunnitelman valmistelu

2411/02.02.00/2025
KHALL 09.09.2025

Valmistelija Talouspaallikké Paula Seppanen, 040 688 4553,
paula.seppanen@suomussalmi.fi

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion

hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttavat myds

taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).

Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat kunta-
strategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin

toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijaamainen. Kunnan
taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa

tilinpaatdksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat
maararahat ja tuloarviot seka siina osoitetaan, miten rahoitustarve
katetaan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttétalous- ja

tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarvioita.

Suomussalmen kunnan vuoden 2024 tilinpaatos oli 0,857 M€ ylijaamai-

nen. Tilinpaatdksessa kumulatiivinen ylijddma on 18,143 M€.

Liitteet Vuosien 2026—2028 talousarvioraami tdmanhetkisilla tulo- ja menotiedoilla

Vuoden 2026 talousarvion laadintaohje sitovine aikatauluineen

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus paattaa hyvaksya vuoden 2026 talousarvion
esitys laadintaohjeen ja talousarvioraamin vuosille 2026—2028.
Paatos

Toimeksi Talouspalvelut, johtoryhma, lautakunnat

Tiedoksi
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Saukkojarven ranta-asemakaavan laajennus

TEKLA § 59

Valmistelija

Oheismateriaali

Teknisen johtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

TEKLA § 92

Valmistelija

Liitteet

Tekninen johtaja Niina Kinnunen, 044 777 3380,
niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi

Kunnanhallitus on hyvaksynyt 11.3.2025 § 78 Saukkojarven ranta-
asemakaavan laajennuksen kaynnistamisen.

Kaavamuutoksen tavoitteena on lomarakennuspaikkojen lisdaminen.

Kaavaluonnos on ollut yleisesti nahtavilla 8.4. -12.5.2025
Suomussalmen kunnan verkkosivuilla. Viranomaisilta pyydettiin
lausunnot.

Nahtavilldoloaikana saapui nelja lausuntoa. Mielipiteita ei jatetty.

Kaavaehdotus
Kaavaselostus
Luontoselvitys
Muinaismuistoselvitys
Lausunnot (4 kpl)
Luonnosvaiheen vastine

Tekninen lautakunta hyvaksyy luonnosvaiheen vastineen ja paattaa
asettaa kaavaehdotuksen nahtaville ja pyytaa tarvittavat lausunnot.

Esitys hyvaksyttiin.

Tekniset palvelut
Kaavanlaatija

Tekninen johtaja Niina Kinnunen, 044 777 3380,
niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi

Kaavaehdotus on ollut julkisesti nahtavilla 1.7. — 11.8.2025 ja siitd on
pyydetty lausunnot.

Nahtavilldoloaikana saapui nelja (4) lausuntoa. Muistutuksia ei jatetty.

Kaavaselostus paiv. 15.8.2025
Ehdotusvaiheen vastine 14.8.2025
Kainuun ELY-keskus 7.8.2025
Kainuun Museo 11.8.2025
Kainuun liitto 8.8.2025
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Teknisen johtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

2011/10.02.03/2025
KHALL 09.09.2025

Valmistelija

Liitteet

Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

Kajave Oy 17.7.2025

Suomussalmen kunnan hallintosaanto § 26 (valt. 17.2.2025 § 5)
” kunnanhallitus paattaa vahaisista asemakaavan muutoksista ja ranta-
asemakaavoista.”

Tekninen lautakunta hyvaksyy kaavaehdotuksen ja siihen annetun
vastineen seka esittda sen edelleen kunnanhallitukselle
hyvaksyttavaksi.

Esitys hyvaksyttiin.
Kunnanhallitus

Tekniset palvelut, kaavanlaatija

Tekninen johtaja Niina Kinnunen, 044 777 3380,
niina.j.kinnunen@suomussalmi.fi

Kaavaehdotus
Kaavaselostus

Annetut lausunnot (4 kpl)
Kaavanlaatijan vastine
Luontoselvitys
Muinaismuistoselvitys

Kunnanhallitus hyvaksyy Saukkojarven ranta-asemakaavan
laajennuksen.

tekniset palvelut
Kaavanlaatija, Kainuun liitto, Kainuun Museo, Kainuun ELY-keskus,
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus, Maanmittauslaitos
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Vanhus- ja vammaisnheuvoston asettaminen

KHALL § 172

Valmistelija

Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Kuntalain mukaan kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto
ikdantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista.
Suomussalmen kunnan vanhusneuvosto on toiminut vuodesta 2014
alkaen.

Niin ikdan kuntalaki velvoittaa kunnanhallituksen asettamaan
vammaisneuvoston vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi. Vammaisilla henkiléilla
seka heidan omaisillaan ja jarjestoillaan tulee olla riittdva edustus
vammaisneuvostossa. Vanhus- ja vammaisneuvosto nimettiin
ensimmaisen kerran vuonna 2021.

Vanhus- ja vammaisneuvostoille on annettava mahdollisuus vaikuttaa
kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitysta ikdantyneen vaeston ja
vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden,
elinymparistdén, asumisen, likkumisen tai paivittaisista toiminnoista
suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Esityksena kunnanhallitukselle on, etta se

1. asettaa vanhus- ja vammaisneuvoston valtuustokaudeksi 2025 -
2029, ja tama voi jatkaa toimintaansa siihen saakka, kunnes uusi on
tullut valituksi

2. pyytéda Suomussalmen Elakeldiset ry:ta seka Elakeliiton
Suomussalmen ja Ruhtinansalmen yhdistyksia nimeamaan edustajansa
ja varaedustajansa

3. pyytaa Kajaanin seudun invalidit ry:td ja Suomussalmen
Kehitysvammaisten Tuki ry:t4 nimedmaan edustajansa ja
varaedustajansa

4. pyytdd Suomussalmen seurakuntaa, Kainuun hyvinvointialuetta
seka Suomussalmen kunnan sivistyspalveluja ja teknisia palveluja
nimedmaan edustajansa ja varaedustajansa

5. nimea&a vanhus- ja vammaisneuvostoon kaksi kunnanhallituksen
edustajaa ja heille varaedustajat, ja nimeaa toisen kunnanhallituksen
edustajista toimimaan kokoonkutsujana, kunnes vanhus- ja
vammaisneuvoston puheenjohtaja on valittu

6. pyytaa muita vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaan
osallistumisesta kiinnostuneita tahoja ehdottamaan edustajaa ja
varaedustajaa verkkosivuilla julkaistavan avoimen haun kautta.

Nimeamiset ja ehdotuksen pyydetdan toimittamaan kunnanhallitukselle
31.8.2025 mennessa. Kunnanhallitus vahvistaa vanhus- ja
vammaisneuvoston kokoonpanon kokouksessaan 9.9.2025.
Hallintopalvelut toimittaa neuvostolle sihteerin.

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoukset pidetaan paivaaikaan ja
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Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

2331/00.00.01.04/2025
KHALL 09.09.2025

Valmistelija

Kunnanjohtajan
esitys

jasenille maksetaan kokouspalkkio ja matkakulut kunnan
hallintosdanndén mukaisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyy ylla olevan esityksen ja nime&a samalla
vanhus- ja vammaisneuvostoon kaksi kunnanhallituksen edustajaa ja
heille varaedustajat. Liséksi kunnanhallitus nime&a toisen edustajista
toimimaan neuvoston kokoonkutsujana puheenjohtajan valintaan
saakka.

Kunnanhallitus hyvaksyy ylla olevan esityksen ja nimeaa omiksi
edustajiksi vanhus- ja vammaisneuvostoon Taina Materon (varalle
Merja-Liisa Seppasen) ja Mikko T. Tolosen (varalle Juha K. Heikkisen).
Puheenjohtajan valintaan saakka kokoonkutsujana toimii Taina Matero.

Hallintopalvelut

Nimeamispyynndissa mainitut tahot

Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat nimeamiset (varaedustaja
suluissa)

Suomussalmen Elékelaiset ry: Veijo Holappa (Anneli Willman)
Elakeliiton Suomussalmen yhdistys: Eeva Pyykkoénen (Hilkka
Kemppainen)

Elakeliiton Ruhtinansalmen yhdistys: Eila Partio (Pentti Moilanen)
Kajaanin seudun invalidit ry: Ari Saastamoinen (Heikki Seppanen)
Suomussalmen Kehitysvammaisten Tuki ry: Eija Kemppainen (Petri
Makelainen)

Suomussalmen seurakunta: Irene Paasovaara (Silja Karvonen)
Kainuun hyvinvointialue, vammaispalvelut: Anita Anttonen (Mari Sirvid)
sivistyspalvelut: kulttuurituottaja (kirjastotoimenjohtaja)

tekniset palvelut: ruoka- ja siivouspalvelupaallikkd (tekninen johtaja)

Avoimen haun kautta on saapunut yksi nimeamisehdotus
Suomussalmen reumayhdistys ry: Helena Sirvio (Riitta Kyllonen)

Kunnanhallitus vahvistaa vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpanon
seuraavasti:

Kunnanhallituksen edustajat: Taina Matero (Merja-Liisa Seppanen) ja
Mikko T. Tolonen (Juha K. Heikkinen)

Suomussalmen Elakelaiset ry: Veijo Holappa (Anneli Willman)
Elakeliiton Suomussalmen yhdistys: Eeva Pyykkénen (Hilkka
Kemppainen)

Elakeliiton Ruhtinansalmen yhdistys: Eila Partio (Pentti Moilanen)
Kajaanin seudun invalidit ry: Ari Saastamoinen (Heikki Seppanen)
Suomussalmen Kehitysvammaisten Tuki ry: Eija Kemppainen (Petri
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Toimeksi
Tiedoksi

Méakelainen)

Suomussalmen seurakunta: Irene Paasovaara (Silja Karvonen)
Kainuun hyvinvointialue, vammaispalvelut: Anita Anttonen (Mari Sirvi®)
sivistyspalvelut: kulttuurituottaja (kirjastotoimenjohtaja)

tekniset palvelut: ruoka- ja siivouspalvelupaallikkd (tekninen johtaja)
Suomussalmen reumayhdistys ry: Helena Sirvio (Riitta Kyllonen)

Kainuun hyvinvointialueella on edelleen mahdollisuus nimeta kaksi
edustajaa (erikseen edustajat seka vammaispalveluista etta ikaihmisten
palveluista). Tieto edustajista ja varaedustajista toimitetaan kunnan
kirjaamoon.

Sihteerina kokouksissa toimii hallintopalvelujen toimistotydntekija ja
varasihteerind hallintosihteeri.

hallintopalvelut/toimistotydntekija
nimetyt jasenet ja varajasenet, arkisto
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Edustajan nimeaminen Kainuun jatehuollon kuntayhtyméan yhtymahallitukseen kaudelle
2025-2027

2301/00.04.04/2025

KHALL 09.09.2025

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Kainuun jatehuollon kuntayhtyman yhtymahallitus on valittu vuosille
2023-2024, ja se toimii siihen saakka, kunnes uusi hallitus valitaan
2025. Uusi hallitus valitaan kahdeksi vuodeksi ajalle 1.6.2025—
31.5.2027.

Uusi hallitus nimetdan yhtymakokouksessa peruskuntien esitysten
perusteella. Yhtymakokous kutsutaan kokoon, kun kaikkien kuntien
ehdotukset jaseniksi ovat kaytettavissa.

Yhtymahallituksen jasenmaara on seitseman (7) ja toimikausi kaksi (2)
vuotta. Kajaanilla, Sotkamolla, Kuhmolla ja Suomussalmella on pysyvat
hallituspaikat. Hyrynsalmella, Puolangalla ja Ristijarvella on yksi
yhteinen kiertava paikka. Paltamolla ja Vaalalla on samoin yksi yhteinen
kiertdva paikka. Kiertavat paikat vaihtuvat hallituskausittain.

Hallituksen paikkajako on seuraava:

Kajaani 2 jasenta + 2 varajasentad
Sotkamo 1 jasen + 1 varajasen

Kuhmo 1 jasen + 1 varajasen
Suomussalmi 1 jasen + 1 varajasen
Hyrynsalmi

Puolanka 1 yhteinen jasen + 1 varajasen
Ristijarvi

Paltamo

Vaala 1 yhteinen jasen + 1 varajasen

Varajasenten tulee olla samasta kunnasta kuin varsinaisten jasenten.

Peruskuntien hallituksia pyydetaan nimeamaan edustajat alkavalle
yhtymahallituskaudelle siten, ettd jasenet tulevat Kajaanista, Kuhmosta,
Sotkamosta, Suomussalmelta, Hyrynsalmelta ja Paltamosta.
Paikkajaossa tulisi huomioida tasa-arvolain mukainen
sukupuolijakauma. Kokoonpanon odotetaan muodostuvan
ammattitaitoisista ja aktiivisesti osallistuvista ymparistétietoisista ja
jatealaa tuntevista jasenista.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus asettaa ehdolle Kainuun jatehuollon kuntayhtyman
esitys yhtymahallitukseen jasenen ja varajasenen kaudelle 1.6.2025—
31.5.2027.

Paatos


mailto:anniina.niemela@suomussalmi.fi
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Toimeksi hallintopalvelut
Tiedoksi Kainuun jatehuollon kuntayhtyma, valittu jasen ja varajasen, arkisto
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Edustajan nimeaminen Kainuun jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakuntaan kaudelle
2025-2029

2301/00.04.04/2025

KHALL 09.09.2025

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Kainuun jatehuollon kuntayhtyman tarkastuslautakunnan toimikausi
paattyi 31.5.2025. Uusi tarkastuslautakunta valitaan neljaksi vuodeksi
ajalle 1.6.2025-31.5.2029.

Uusi tarkastuslautakunta nimetaan yhtymakokouksessa peruskuntien
esitysten perusteella. Yhtymakokous kutsutaan kokoon, kun kaikkien
kuntien ehdotukset jaseniksi ovat kaytettavissa.

Tarkastuslautakunnan jasenmaara on nelja (4) ja toimikausi nelja (4)
vuotta. Kajaanilla on yksi pysyva paikka. Sotkamolla, Kuhmolla ja
Suomussalmella on yksi yhteinen kiertava paikka. Hyrynsalmella,
Puolangalla ja Ristijarvella on yksi yhteinen kiertava paikka. Paltamolla
ja Vaalalla on samoin yksi yhteinen kiertava paikka. Kiertavat paikat
vaihtuvat toimikausittain.

Tarkastuslautakunnan paikkajako on seuraava:

Kajaani 1 jasen + 1 varajasen
Sotkamo
Kuhmo 1 yhteinen jasen + 1 varajasen

Suomussalmi

Hyrynsalmi

Puolanka 1 yhteinen jasen + 1 varajasen
Ristijarvi

Paltamo

Vaala 1 yhteinen jasen + 1 varajasen

Varajasenten tulee olla samasta kunnasta kuin varsinaisten jasenten.

Peruskuntien hallituksia pyydetdan nimeamaan edustajat alkavalle
tarkastuslautakunnan kaudelle siten, etta jdsenet tulevat Kajaanista,
Suomussalmelta, Ristijarvelta ja Paltamosta. Paikkajaossa tulisi
huomioida tasa-arvolain mukainen sukupuolijakauma. Kokoonpanon
odotetaan muodostuvan ammattitaitoisista ja aktiivisesti osallistuvista
ymparistotietoisista ja jatealaa tuntevista jasenista.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus asettaa ehdolle Kainuun jatehuollon kuntayhtyman
esitys tarkastuslautakuntaan jasenen ja varajasenen kaudelle 1.6.2025—
31.5.2029.

Paatos


mailto:anniina.niemela@suomussalmi.fi
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Toimeksi Hallintopalvelut
Tiedoksi Kainuun jatehuollon kuntayhtyma, valittu jasen ja varajasen, arkisto
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11
Eron myontaminen luottamustoimista ja uuden jasenen valinta

2409/00.00.01.02/2025
KHALL 09.09.2025

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Paula Hagel on 12.8.2025 kirjatussa pyynnéssaan pyytanyt eroa kaikista

Suomussalmen kunnan luottamustoimista henkilékohtaisiin syihin

vedoten. Paula Hagel on Suomen Sosialidemokraattisen Puolueen r.p.:n

valtuutettu ja sivistyslautakunnan jasen.

Kuntalain 70.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut
toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta

esitys 1. Paula Hagelille mydnnetaan ero kunnallisista luottamustoimista
2. valtuuston puheenjohtaja kutsuu hanen tilalleen varsinaiseksi

valtuutetuksi Suomen Sosialidemokraattisen Puolueen r.p.:n
ensimmaisen varavaltuutetun Anne Holapan

3. valtuusto valitsee Paula Hagelin tilalle uuden jasenen
sivistyslautakuntaan.

Paatos

Toimeksi Valtuusto 10.11.2025
Tiedoksi
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Kunnan tilinkayttéoikeudet

2458/02.06.00.00/2025
KHALL 09.09.2025

Valmistelija Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Hallintojohtaja Anniina Niemela on virkavapaalla 29.9.2025-31.7.2026.
Hallintojohtajan viransijaiseksi on valittu Antton Vuolle. Hallintojohtajan
viransijaisella on oltava tilinkayttdoikeudet kunnan tileihin.

Kunnan sisaisen valvonnan yleisohjeen (khall 20.10.2015) mukaan
kunnan pankkitilien kayttdoikeudesta paattaa kunnanhallitus, joka vastaa
kunnan taloudesta seka toimintojen ja talouden yhteensovittamisesta.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus mydntaa kunnan kaikkien tilien kayttdoikeudet vs.
esitys hallintojohtaja Antton Vuolteelle ajalle 29.9.2025-31.7.2026.
Paaitos

Toimeksi talouspaallikkd

Tiedoksi Antton Vuolle, toimistosihteeri Maija Kylldnen, kirjanpito, pankit


mailto:anniina.niemela@suomussalmi.fi

¥

Kunnanhallitus

Iriif SUOMUSSALMEN KUNTA ESITYSLISTA 16/2025 21

09.09.2025

13

Kunnan nimenkirjoitus ja asiakirjojen allekirjoittaminen

2459/00.01.01.00/2025

KHALL 09.09.2025

Valmistelija

Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi

Suomussalmen kunnan hallintosaannén (valt. 17.2.2025 § 5) 156 §:
"Kuntaa koskevat valtuuston tai kunnanhallituksen paatéksiin perustuvat
sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa kunnanhallituksen
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, kunnanjohtaja tai kunnanhallituksen
valtuuttama viranhaltija.

Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja
jalienndkset todistaa oikeaksi toimielimen poytakirjanpitaja tai tdman
tehtavid muutoin hoitava henkil6 tai toimielimen arkistonhoitaja.

Lautakunnan paatoksiin perustuvat sopimukset ja annettavat
sitoumukset allekirjoittaa asianomaisen toimielimen puheenjohtaja tai
toimialan johtaja.

Viranhaltija allekirjoittaa saamansa paatosvallan perusteella tekemansa
paatokset, samoin kuin niihin perustuvat sopimukset.

Mita edelld on todettu sopimuksista ja annettavista sitoumuksista,
koskee myo0s toimielinten toimitusasiakirjoja ja muita asiakirjoja.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.”

Hallintojohtaja Anniina Niemelan virkavapaan sijaiseksi ajalle
29.9.2025-31.7.2026 on valittu Antton Vuolle.

Kunnanhallitus myéntaa vs. hallintojohtaja Antton Vuolteelle kunnan
nimenkirjoitus- ja asiakirjojen allekirjoittamisoikeuden ajalle 29.9.2025—
31.7.2026.

Antton Vuolle, johtoryhma3, talouspaallikkd, hallintopalvelut, kirjanpito,
arkisto
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Hyvinvointikoordinaattorin vakinainen tehtava

2464/01.01.00.03/2025

KHALL 09.09.2025

Valmistelija

Hallintojohtaja Anniina Niemela, 040 688 4499,
anniina.niemela@suomussalmi.fi ja kunnanjohtaja Erno Heikkinen,
044 777 3344, erno.heikkinen@suomussalmi.fi

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kuntalain mukaisesti yksi
kunnan keskeisimpia tehtavia. Vuoden 2023 alusta voimaan tullut
hyvinvointialueuudistus muutti myés kuntien hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tehtavakokonaisuutta. Hyvinvointialueet vastaavat jatkossa
sosiaali- ja terveyspalveluiden seka pelastuspalveluiden tuottamisesta
hyvinvointialueella. Tama ei kuitenkaan poista kuntien velvoitetta ja
tarvetta huolehtia omalta osaltaan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
tehtavistd omassa toiminnassaan. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen pohjautuu vahvasti kuntien ja hyvinvointialueiden seka
muiden toimijoiden kanssa tekemaan yhteistyohon.

Kunnan HYTE-tydssa keskeisia toimijoita ovat olleet HYTE-
koordinaattori (liikuntasihteeri) ja EMPT-yhteyshenkil6 (nuorisosihteeri),
joiden HYTE-tehtaviin osoitettu tydaika ja palkkavaraus on ollut noin 20
% tybajasta. Lisaksi HYTE-tydssa on ollut 20 % tydaikavaraus myods
HYTE-avustajalle, jonka tehtaviin on kuulunut aineiston kokoaminen ja
muotoileminen hallintojohtajan ja HYTE-koordinaattorin tukena. Pitkalla
aikavalilla on havaittu, etta nykyinen HYTE-tyon organisointi ei ole
kestavalla ja tehokkaalla tasolla, silla usealle henkildlle hajautettu ty6
lisda paallekkaisen tydn maaraa, vaikuttaa tiedonkulkuun ja on myds
ajallisesti pois liikuntasihteerin ja nuorisosihteerin tarkeasta omaan
tehtavaan liittyvasta hyvinvointi- ja terveystyosta likunnan ja nuorison
parissa. Tarkoituksena on yhdistaa talousarviossa olleet varaukset siten,
ettd HYTE-tehtavat siirtyvat yhdelle henkildlle, joka tydskentelee
hallintopalveluissa. Suunnitelmien mukaan talla jarjestelylld myoés
hyvinvointialueen ja kunnan yhteisty6ta kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisessa voidaan edelleen kehittaa.
Hyvinvointikoordinaattorin tehtavissa korostuvatkin toimintaan liittyvien
asiakirjojen laatiminen, kunnan HYTE-ryhman ja ehkaisevan paihdetyon
seka mielenterveyden edistdmisen toiminnan koordinointi ja HYTE-tyon
jalkauttaminen kaytantoon.

Toinen iso osa tulevan hyvinvointikoordinaattorin tyosta liittyy
henkiloston hyvinvoinnin edistamiseen seka henkilostohallinnon
tehtaviin, kuten yhteistydhon tydsuojelutoimikunnan, HEPO-ryhman,
toimialojen ja alueen muiden kuntien kanssa. Tehtaviin kuuluu
hyvinvointikampanjan edistdminen, hyvinvointietuuksiin liittyvat tyot,
tydsopimus- ja palkka-aineistojen tarkistaminen, henkildstokorvauksiin
liittyvat hakemukset, henkildstéraportoinnin kehittaminen ja
toteuttaminen seka henkildstomateriaalien valmistelu hallintojohtajan
tukena. Hallintopalveluissa ei ole enaa hallintojohtajan lisaksi
henkiléstdasioihin ja henkildstohallinnon tyéhon keskittynytta henkiléa
henkildstdésuunnittelijan siirryttya hallintojohtajaksi ja Omalla uralla-
hankkeen paattyessa vuoden 2025 lopulla. Naiden lisaksi toimialan
henkildstomuutokset, kuten elakoitymiset ja osa-aikaiset tydjarjestelyt
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Oheismateriaali

Kunnanjohtajan
esitys

Paatos

Toimeksi
Tiedoksi

ovat vaikuttaneet tehtdvankuviin ja kaytettavissa oleviin
henkilostoresursseihin siten, etta tuleva tehtava huomioidenkin toimialan
henkildstéresurssi on edelleenkin aikaisempia vuosia pienempi —
samaan aikaan lakisaateiset tehtavat ovat esimerkiksi uusien lakien
(mm. uusi kotoutumislaki ja tiedonhallintalaki) my6ta kasvaneet.

Hyvinvointikoordinaattorin kelpoisuusvaatimuksena on tehtavaan
soveltuva korkeakoulututkinto seka tydkokemus joko HYTE- tai
henkildstotydsta. Tyokokemus molemmista tehtavaalueista seka
verkostoyhteistydsta katsotaan eduksi. Tehtavassa vaaditaan lisaksi
hyvaa kirjallista seka sanallista suomen kielen taitoa seka kykya tuottaa
itsendisesti tekstia asiakirjoihin. Arvostamme hyvia vuorovaikutus- ja
asiakaspalvelutaitoja seka intoa ja nakemyksia niin henkildston kuin
kuntalaistenkin hyvinvoinnin kehittdmiseen.

Hakuaika tehtavaan on 10.9.-30.9.2025. Tehtavan palkkaus maaraytyy
kunnan 1.10.2025 voimassa olevan tasopalkkajarjestelman mukaisesti
siten, etta tehtava on hallinnon asiantuntijatehtavissa tasopalkan ollessa
noin 3050 euroa. Tehtava perustuu tydsuhteeseen ja siind noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa. Ty6 alkaa marraskuun loppupuolella tai
joulukuun alussa, tarkemmasta ajankohdasta voidaan sopia erikseen.

Hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekry-sivustolla, tydmarkkinatorilla,
kunnan omissa kanavissa ja tarpeen tullen muissa medioissa hakijoiden
maaran kehittymisesta riippuen.

Hakuilmoitus

Suomussalmen kunnanhallitus paattaa avata vakinaisen
hyvinvointikoordinaattorin tehtdvan kunnan hallintopalveluihin ylla
mainittujen ehtojen mukaisesti. Hakuaika tehtavaan on 10.9.—
30.9.2025. Hakemukset otetaan vastaan kuntarekry.fi-jarjestelman
kautta.

Hallintojohtaja, kunnanjohtaja
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limoitusasiat

KHALL Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraavat asiat:
1. Seuraava kunnanhallituksen kokous ti 23.9.2025 kello 17.00.
2. Suomussalmen kunta
Teknisen lautakunnan 21.8.2025 kokouksen 10/2025 poytakirja on

julkaistu kunnan verkkosivuilla.

Sivistyslautakunnan 27.8.2025 kokouksen 7/2025 pdytakirja on
julkaistu kunnan verkkosivuilla.

Vanhus- ja vammaisneuvosto
Poytakirja 24.4.2025

3. Kajaanin kaupunki
Pdytakirjanote Kajaanin kaupunginhallitus 26.8.2025 § 183:
Kainuu—Koillismaan tydllisyysalueen johtokunnan jasenten
nimeaminen toimikaudelle 2025-2027

4. Sotkamon kunta
Pdytakirjanote Sotkamon kunnanvaltuusto 26.8.2025 § 82:
Ymparistdterveysjaoston asettaminen

5. Kunnan maksuvalmius 5.9.2025.

Kunnanjohtajan Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
esitys

Paatos
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