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Vuosina 2024-2025 Suomussalmen kunnassa toteutettiin
tydurajohtamisen edistamiseen pyrkinyt Omalla uralla -hanke. Hanketta
koordinoitiin hallintopalveluissa, mutta sen kohderyhmaan kuului koko
kunnan henkildstd. Hankkeen osarahoitukseksi myonnettiin Kevan
tydelaman kehittdmisrahaa.

Hankkeessa kehitettiin kunnan henkildstépolitikaa luoden uusi
henkildstopoliittinen ohjelma, tydkyvyn hallintamalli seka
tyburajohtamisen kasikirja. Tavoitteena oli muotoilla henkil6ston
tyékykya, tydhyvinvointia, tydmotivaatiota seka henkiléstosuunnittelua
tukeva henkildstopolitiikan kokonaisuus.

Kokonaisuudessaan hanke paasi tavoitteisiinsa, mutta
henkildstopolitiikan jalkauttaminen jatkuu yha. Osittain toteutuneeseen
vaiheeseen jai esihenkildiden koulutusmateriaalin laatiminen, joka
saatetaan valmiiksi vuonna 2026. Hankkeen omarahoitusosuus ylitti
hankkeen budijetin ollen 62 589 €. Kokonaiskustannus oli yhteensa
112 589 €, josta merkittdvimman kustannuseran muodosti
henkildstokulut sekad osto- ja konsultointipalvelut.

Hankkeen toiminnasta ja nakyvyydesta saatiin positiivista palautetta
seka henkilostolta, Kevalta, hankkeen ohjausryhmalta ettd muilta
kunnilta.
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