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Suomussalmen ja muiden pienten Kainuu-Koillismaan tydllisyysalueen
kuntien ja Kajaanin ammattikorkeakoulun (KAMK) yhteinen ESR-
rahoitteinen OSMO- hanke vuosille 2027-2029 tyoéllisyyden
edistamiseksi.

Suomussalmen kunnan tyollisyyspalvelut ovat olleet aktiivisesti mukana
suunnittelemassa yhdessa KAMKin kanssa ESR+ erityistavoitteen 4.1.
Polkuja téihin rakennerahaston hanketta vuosille 2027—2029.
Hankkeessa pyritdan 16ytdmaan tietoon perustuvia ja innovatiivisia
ratkaisuja tyollisyyden parantamiseksi erityisesti kohtaanto-ongelman
nakdkulmasta. Hanketta on suunniteltu yhdessa Kajaanin
ammattikorkeakoulun (KAMK) ja Kainuu-Koillismaan tyollisyysalueen
pienten kuntien (Hyrynsalmi, Paltamo, Puolanka, Ristijarvi, Suomussalmi
ja Taivalkoski) kesken. Hanketta on suunniteltu yhden toteuttajan
hankkeeksi, jossa KAMK toimii toteuttajana mukana olevien kuntien
tarpeita kuunnellen. KAMK:in rooli toteuttajana keventaa kuntien osalta
hankkeisiin liittyvaa hallinnollista ty6ta. Pitkien valimatkojen vuoksi
kuntien yhteinen tydntekija voi olla haaste. Sen vuoksi Suomussalmelle
tullaan rekrytoimaan kokoaikainen projektitydntekija
(tydelamavalmentaja), joka on tydsuhteessa KAMKIin, mutta tekee tyota
Suomussalmella tiiviissa yhteistydssa tydllisyyspalveluiden,
Taitotehtaan, yritysten ja muiden yhteisty6tahojen kanssa.
Tydelamavalmentaja tekee kaytannon asiakastyota: auttaa tyonhakijoita
tunnistamaan osaamistaan, suunnittelee tydnhakijoiden
tydllistymispolkuja ja tukee tydnhakijoita tydbnhaussa. Valmentaja toimii
rinnalla kulkijana, tukee tydkykya ja arjenhallintaa seka auttaa 16ytamaan
tyékokeilu- ja tydpaikkoja. Valmentaja tekee tiivista yhteisty6ta
tydnantajien, kunnan eri yksikdiden, hyvinvointialueen ja muiden
toimijoiden kanssa ja osallistuu hankkeessa tehtavaan kehittamistyohon.
Hankkeen yhtena isona toimenpiteena on tydnantajien ja tydnhakijoiden
osaamisen kartoittaminen kohtaannon edistamiseksi.

Budjetti: Taman hetken arvio Suomussalmen kunnan rahoitusosuudesta
on enintdan 40 000 € jakautuen hankkeen kolmelle toteuttamisvuodelle
(2027-2029). Hanke kaynnistyisi maaliskuussa 2027. Suunnittelu on
viela kesken ja suunnitelma tulee tarkentumaan lahiviikkojen aikana.
Hakuaika alkaa syyskuun 2026 alussa.

Hankesuunnitelma valmisteluversio

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Suomussalmen kunnan osallistumisen
OSMO-hankkeeseen enintdan 40 000 euron rahoitusosuudella.
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