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Otsikko Henkilökohtaisten lisien myöntäminen 1.6.2025 lukien 
 

 

Tarkempi selostus asiasta Kunnanhallitus hyväksyi Suomussalmen kunnan henkilökohtaisen lisän 
periaatteet ja arviointijärjestelmän 21.2.2023 § 46. Periaatteiden ja 
arviointijärjestelmän pohjalta käydyistä arviointikeskusteluista on tehty 
esitykset henkilökohtaisista lisistä. Nämä esitykset ovat tulleet toimialoilta 
toimialajohtajan tarkistuksen jälkeen hallintojohtajan ja kunnanjohtajan 
tarkistettaviksi. Henkilökohtaista lisää voi saada pääsääntöisesti kunnan 
vakituinen työntekijä, mutta sen saaminen on mahdollista myös 
pidempiaikaisissa määräaikaisuuksissa. Arvioinnin pohjana täytyy olla 
yhdenjaksoisesti vähintään 12 kuukautta työtä samassa tehtävässä. 
 

Päätös Hyväksyn liitteessä esitetyt henkilökohtaiset lisät maksuun 1.6.2025 lukien. 

Perustelut Suomussalmen kunnan hallintosääntö 18.9.2023 § 30, viranhaltijoiden 
tehtävät ja toimivalta: kunnanjohtajan tehtävät ja toimivalta 

Suomussalmen kunnan henkilökohtaisen lisän periaatteet ja 
arviointijärjestelmä (Khall 21.2.2023 § 46) 

Liitteet Myönnettävät henkilökohtaiset lisät koottuna  
 

 

Päiväys ja allekirjoitus Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti 
 
Suomussalmi 29.09.2025 

 Heikkinen Erno 
Kunnanjohtaja 

 

Viranhaltijapäätös julkaistaan Suomussalmen kunnan verkkosivulla 29.9.2025 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. 

Sovellettava lainkohta, Kuntalaki 136 §. 


